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Venda de carros derrapa

A venda de carros, em 2016, caiu cerca
de 56% para as 9.178 unidades, revelam
dados provisorios da associagdo das con-
cessionarias. O segmento de luxo foi for-
temente castigado, com marcas como
Porsche, Jaguar e Land Rover a nao regis-
tarem qualquer venda aolongo de todo o
ano. A Chrysler foi a excep¢ao, mas com
um s6 carro vendido. Pags. 10 e 11

RELATORIO EXCLUSIVO DA BMI RESEARCH

Défice fiscal recua
para os 3,8% em 2017

Unidade de analise da agéncia de notagao financeira Fitch antevé uma queda de dois pontos percentuais no
défice orcamental, recuando dos 5,8% inscritos no Or¢amento Geral do Estado para os 3,8%, este ano. Em
relatério exclusivo, a que o VALOR teve acesso, 0 BMI admite superavit orcamental apenas em 2020. Pag. 14

ELASEQ
PODER

Dos negodcios a governacio,
passando pela politica e pela academia, o debate
sobre a representatividade feminina na vida puablica
vai ganhando novos contornos, a medida que as
mulheres ‘tomam de assalto’ a lideranca de varias
empresas e instituicoes publicas e privadas de
referéncia. No més que lhes é dedicado, o VALOR
apresenta os rostos das mulheres que ddo cartas
na economia e destapa os nimeros que mostram
a trajectoria da conquista da influéncia e do poder
feminino. Pags. 4 a9
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Editorial

més de Margo
¢ assinalado,
no VALOR,
com um le-
vantamento
sobre a pre-
senga de mu-
Iheres na lideranca de institui-
¢oes de relevancia nacional, no
sector publico e privado. A ideia
central ndo passa por lembrar as
opinides e sentimentos contro-
versos que o tema da desigual-
dade do género, invariavelmen-
te, desperta. Deixdmos de parte
esta reflexdo, por ora, por uma
razdo simples. O grau de contro-
vérsia na abordagem da insercao
da mulher serd sempre propor-
cional as dindmicas de evolugao
da prépria sociedade. Basta veri-
ficar que, nas sociedades consoli-
dadas e que representam os pa-
droes de desenvolvimento que
almejamos, as preocupagdes em
torno na mulher sdo vistas em
planos completamente diferen-
tes do nosso. Um exemplo serve.
Se hoje é admissivel perguntar,
em Angola, a uma mulher se ha
senhoras aptas para assumirem
a lideranca no pais, em qualquer
democracia evoluida, a pergunta
soaria a disparate. Nao é por aca-
so que, mais do que em Angola,
ha lugares pelo mundo em que
as mulheres cada vez mais vao
manifestando distanciamento as
homenagens que lhes sao reser-
vadas, pelo sabor a condescen-
déncia que dissimulam.

O propdsito da radiografia é,
por isso, outro. Passa essencial-
mente por catalogar as referén-
cias estatisticas que orientam a

discussdo sobre a representati-
vidade da mulher e que nos aju-
dam a perceber o ponto em que
nos situdmos, face ao passado.
Numa perspectiva mera-
mente numeérica, percebe-se a
vista desarmada o crescimento
notavel nos ultimos anos da re-
presentatividade e influéncia fe-
mininas no mundo dos negécios,
mais especificamente no sector
empresarial ptblico. A falta de
registos consolidados que permi-
tam o rigor comparativo da evo-
lucdo no tempo, podemos ape-
nas referir que foi nesta década
que assistimos as mulheres che-
garem ao topo de empresas pu-
blicas de referéncia em ntimeros
mais expressivos. Até ao fim da
década passada, na lideranca de
empresas publicas de referéncia,
nao havia outro registo notavel
senao o de Albina Assis, a primei-
ra mulher a presidir a mais estra-
tégica das empresas do Estado
- a Sonangol - entre 1991 e 2000.
Albina Assis carrega, alids, o esta-
tuto de precursora da lideranca
das mulheres no sector empre-
sarial publico, estatuto hoje re-
presentando por gestoras como

i

A TRAJECTORIA

Isabel dos Santos, curiosamente
na Sonangol; Cristina Dias Van-
-Danem, no Banco de Poupanca
e Crédito, ou Maria Luisa Andra-
de, nos Correios de Angola. A
este grupo ainda se pode juntar
nomes como o de Vera Daves,
a jovem economista a frente de
uma das trés institui¢des regula-
doras de mercados, no caso a Co-
missao de Mercado de Capitais.
Ou o da veterana Maria Luisa
Abrantes que, até 2015, liderou
o conselho de administragao da
extinta Agéncia Nacional para o
Investimento Privado.

No caso do sector privado,
por definicdo mais dinamico, o
quadro da representatividade
feminina é ainda mais interes-
sante. Como assinala o texto
principal do Observatdrio (nas
paginas 4,5,6 €7), ha, pelo menos,
um banco em que o conselho
de administragao é constituido
maioritariamente por mulheres,
registo quase impensavel nas
primeiras duas décadas de eco-
nomia de mercado.

Sobram ainda varias de-
zenas de exemplos que ser-
viriam para ilustrar a trajec-
toria, em termos estatisticos,
da conquista do mundo dos
negocios pelo poder femini-
no, mas os aqui sugeridos sao
uma amostra suficiente de
que, cada vez mais, o debate
sobre o espaco da mulher na
sociedade vai atingir outras
latitudes. Como aquelas que
apontou a lider da Federagao
das Mulheres Empresarias de
Angola, Maria do Carmo Nas-
ci-mento, neste Observatorio.
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PERGUNTAS A...

O Governo vai contratar a priva-

« dos,emregime de concessdo por
E 25anos,a construgao e operagao
21 deuma central termoeléctrica
% em Cabinda, face a0 previsivel
5 aumento das necessidades de
g4 electricidade, de 90 MegaWatts
E (MW), no enclave. A informa-
¢do consta de um decreto pre-
sidencial de Fevereiro.
O Reino de Espanha pretende
E financiar Angola, com dois
= milhoes de ddlares, 41 projec-
[ tos de investimento privado,
é identificados pela Unidade Téc-
E nica para o Investimento Pri- SEGUNDA-FEIRA
« vado (UTIP), nos sectores da ; . . ; .
~ indstria, agricultura, turismo A Sonangol garante que os dois navios-sonda encomendados a Coreia do Sul, um negécio de
©  econstrucao. Ainformacaofoi  1.100 milhdes de euros, vao entrar, em breve, em servico, apds concluido o novo modelo de
avancadapelodirectordaUTIP,  negdcio para os rentabilizar. Em causa, estd a aquisi¢ao destes 8 Daewoo Shipbuildingand Ma-
Elisabeth dos Santos Norberto Garcia. rine Engineering, cujo pagamento por parte da empresa tem vindo a ser atrasado.
Empresaria
O Plano de Saneamento e Rees- A Policia de Guarda Fronteira O cabega-de-lista do MPLA Um processo de levantamento
Quantas empresas estido sob a < truturagdo do BPC foiapreciada « impediu o contrabando de 20 as elei¢oes gerais de Agosto, dos niveis de produgdo nacio-
sua gestao actualmente? E pela Comissdo Econémica e g  millitros de combustivel e bens Jodo Lourenco, prometeu bai- nal no sector agrario estd a ser
Mais de seis, temos a Desi- E Comissdo para a Economia [ da cestabdsica, no posto fron- xar o custo das obras publicas o levado a cabo pelo Ministério do
de, a Fazenda Pérola do Ki- é Real do Conselho de Ministros ":" teirico do Luvo, na sexta-feira ¢ e admitiu que os altos pregos ¢ Comércio, com vistaa desenvol-
kuxi, a Avikuve, a Kikovo, a =  paradefinirregrasdecontrolo ¢ passada,quetinhacomoobjec- &  do petrdleo dos tltimos anos &  verem-se estratégias que visam
Nutrimix, a Palma, a Solmar E mais rigorosas, optimizar os [ tivoa comercializagio na vizi- < criaram “maus habitos” no pais. E melhorar a comercializa¢io dos
e alguns projectos que vao ) custos operacionais e aperfei- E nha Republica Democritica .g ©  produtos nacionais.
surgir, brevemente. Umas ja ©  coar o modelo de governagio. @  do Congo. @ a

estdo a funcionar, mas sem
apresentacao publica. No
total, criamos cerca de mil
empregos directos.

E facil uma mulher gerir
homens?

O mais complicado nao é
gerir homens, mas gerir pes-
soas. Hoje 0 homem angola-
no ja nao olha para o sexo,
mas para a competéncia e
planos em que todos se re-

P——
— & Bt oapanga o Cridlls ——

COTACOES

!F.lbl B

1=y EE W W R R
vejam. Conto com o apoio o m  ThE T M T
. z 1] - ]
de muitos homens. As poli- — e a——L e A i L
: 2 oA e Patriten 4BA0 B8 1T D
ticas ndo sdo femininas, mas T R S E g b
de todos. A 4 4w [ o B s
R T o | Dure 1RGNS QBS  OATR O
i Praits I -
Quando nasce o sonho de ser B 500 Futuros 200014 ' W 0 ‘: "'_"‘ :
empresaria? Oow 3 Fubsen | JEUMG. -370 om0 Cobm 200 sR0E G O
Estudei no Nzinga Mbandi fincican Dvlar WM 008 2% 0 Calilendres  2EST00 000 o00% O
] / bradics Eura [ r, T T L Abrmini il d T

outras meninas sonhavam ) , e -

ser médicas, aeromocas e eu AMERICA OFICIALMENTE RECUPERADA PSI20,0 LIDEREUROPEU

A expectativa de subida de juros por parte da Reserva Federal Americana,
que sinaliza um reconhecimento da melhoria genérica do ambiente econé-
mico na maior economia do mundo, finalmente recuperada da crise de
2009, levou os mercados a um comportamento cauteloso, mas em terreno
positivo. Os mercados europeus fecharam mistos, animados, por um lado,
pelos ganhos do sector bancario devidos as subidas das taxas de juro, e,
cautelosos com a possibilidade de o regulador europeu subir a taxa de juro.

O petroéleo continua em queda e encerrou sexta feira 0,69% no
vermelho para 51,83 délares pelo barril de Brent, com os cortes da
OPEP a ficarem ofuscados pelas subidas nos inventarios de petrd-
leo americano, devidas a producéo de petréleo de xisto. O PSI 20
liderou as quedas na Europa (-0,31%) penalizado pelas perdas de
3,11% dos CTT, que atingiu um minimo histdrico, e da EDP, cujas
renovaveis fecharam a perder 1,39%.

sempre disse que seria uma
empresdria de sucesso. Quis
sempre estar num espaco de
euforia e de poder de deci-
sao. Foi um sonho, mas, até a
concretizagao, tive de traba-
Ihar muito.
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RETRATO DA MULHER NA VIDA PUBLICA

O poder
no feminino

GENERO. Presenca feminina, em lugares de
topo, em empresas publicas chega a rogar, em
alguns casos, 0s 40%. Na banca, j4 representam
cerca de 33% do total de decisores, no grupo dos
cinco maiores bancos, em termos de activos.

FILOMENA DELGADO
Ministra da Familia e Pro-
mocao da Mulher

MARIA DE FATIMA JARDIM
Ministra do Ambiente

ROSA LUIS DE SOUSA " b _—

Desde 2010. J tinha sido . . Especialista em Fisica Nuclear, na Universidade das zonas costeiras, R
MICoLO ministra em 1996. Foi depu- Desde 2012. Foi secretaria de Politécnica de Handi, Vietname. E doutorada especialista em LAURA DE ALCAN-
Ministra dos Assuntos p Estado do Desenvolvimento : P A p

da 3 Assembleia Nacional i em Fisica Atdmica e Nuclear Aplicada, pela CAROLINA CERQUEIRA estio de pescas e TARA MONTEIRO

Parlamentares ta Rural, tendo ainda ocupado - g p P

entre 2003 e 2008. Membro 0 carggo de vice ministrg da Comissdo de Energia Atdmica do Vietname. E Ministra da Cultura licenciada em Bio- geclgetana (_ie Estado

B 4 - ianci . : : a Economia o

Desde 2012. E licen- do Comité Ce.ntral do MPLA, Agricultura e Desenvolvimento docente na Faculdade de Ciéncias da UAN Desde 2016, Entre 2010 logia, pe]a UAN. Foi ANGELA BRAGANGA
ciada em Direito, pela desde Fevereiro de 1976. Rural entre 2007 e 2008. 2015 o -EN i d secretaria de Estado Desde 2012, Mestre Secretaria de Estado da
UAN. Militante do MPLA ISABEL TORMENTA 6 209, 10 ministra ca das Pescas e ' Cooperagdo

ha mais de 30 anos.

Por Antdnio Nogueira l

presenca de
mulheres a frente
deinstituicdes de
relevancia nacio-
nal é conside-
rada ainda hoje
insignificante,
de uma forma geral, mas o poder
feminino, com o passar do tempo,
tem ganho notoriedade em varias
esferas da vida do pais.

MARIA CANDIDA PEREIRA TEIXEIRA
Ministra da Ciéncia e Tecnologia

Desde 2012. Nasceu em 1955,n0 Moxico.

Secretaria de Estado da
Justica e dos Direitos
Humanos

Licenciada em Direito, pela
Faculdade de Direito da UAN,
possui uma pds-graduagéo
em Ciéncias Juridicas pela
Universidade Classica de Lis-
boa. Filiada no MPLA desde
2000, é membro da OMA.

:-1 Fen
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No sector empresarial publico,
por exemplo, cada vez mais as
mulheres se destacam em cargos
delideranca e em fungdes outrora
quase exclusivas aos homens. Isa-
bel dos Santos, neste particular, é
o simbolo mdximo do poder e da
influéncia feminina nos negécios,
sobretudo depois de se tornar a
lider da Sonangol, considerada, em
varios ‘rankings’ internacionais,
como o da Forbes, como uma das
maiores empresas de Africa. Alids,

VICTORIA DE BAR-
ROS NETO
Ministra das Pescas

Desde 2012. Mestre
em Ciéncias do Mar e

a petrolifera nacional j4 teve uma
presidente, Albina Assis, entre
1991 e 2000.

Além detera ‘mega’ empresaria
no seu comando, a Sonangol conta
ainda, no conselho de administra-
¢80, num total de nove membros,
com uma administradora execu-
tiva, Eunice Carvalho, colocando
a representacdo feminina na ges-
tdo da empresa nos 22%.

Uma representagdo mais sig-
nificativa pode ser verificada nou-
tra empresa publica de referéncia,
no caso, nos Correios e Telégrafos
de Angola, que, tal como a Sonan-
gol, é gerida por uma mulher. No
cargo desde 2015, a presidente do
conselho de administragdo, Maria
Luisa Andrade, comanda um grupo
constituido por quatro administra-
dores, entre os quais um do sexo
feminino, remetendo a represen-
tacdo feminina nos 40%.

Entre as empresas publicas do
sector eléctrico, a Empresa Rede
Nacional de Transporte de Elec-
tricidade (RNT-EP) e a Empresa
Nacional de Distribui¢io de Elec-
tricidade (ENDE-EP) registam uma
representa¢do feminina de apenas
14%. Os conselhos de administra-
¢do das duas empresas integram,
cada um, apenas uma mulher, de um
total de sete membros. O quadro, no

comunicacdo social. E

natutral do Kwanza-Norte.

Mestre em Ciéncias
Politico-Juridicas pela

UAN. Jurista de profissao.

vice-ministra das
Pescas.

em politicas macro
econdmicas pela
Universidade McGill,
Montreal, Canada,

e licenciada em
economia financeira,
pela Universidade
Humboldt, Berlim,
Alemanha.

Desde 2012. Licenciada
em Ciéncias Sociais.
Mestre em Relagoes
Internacionais, pelo
Instituto Superior de
Ciéncias Sociais e Politi-
cas da Universidade
Técnica de Lisboa.
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entanto, é relativamente diferente
na Empresa Publica de Produgéo
de Electricidade (PRODEL-EP),
onde, entre sete membros, pontifi-
cam duas administradoras, sendo
umaexecutiva, Judith da Nazaré
dos Santos Lemos Rosas, e outra
nio-executiva, Emanuela Bernar-
dette Afonso Vieira Lopes, fixando
a presenca feminina nos 28%.

Entre as empresas pablicas tute-
ladas pelo Ministério dos Trans-
portes, o cendrio nao difere muito.
Quase todas mantém, pelo menos,
uma mulher nos 6rgios de deci-
$40, mas a representacao, em ter-
mos percentuais, varia para cada
caso, dependendo do numero de
membros que compdem 0s con-
selhos de administra¢do. Encon-
tram-se nessa condi¢io, empresas
como a TAAG, aENANA e o Porto
de Luanda.

No sector publico das telecomu-
nicagdes e dos mineiros, a situa-
¢do ¢é mais complicada. Néo ha
mulheres nos conselhos de admi-
nistragdo das principais empre-
sas, no caso a Angola Telecom e
a Endiama.

BANCA A FRENTE
O sector bancario parece o que mais
avanc¢a em matéria de equidade

Assembleia Nacional
Total de assentos: 220

-

PARTICIPACAO NA POLITICA

Homens: 139

entre homens e mulheres. O con-
junto dos cinco principais bancos,
em activos, nomeadamente o BPC,
BAI, BFA, BIC e Millenium Atlan-
tico (BMA) integram 14 mulheres
nos conselhos de administragéo,
contra 42 gestores do sexo mas-
culino, correspondendo a 33% do
total desse grupo.

Em termos individuais, o BPC
tem a representac¢do feminina mais
significativa no conselho de admi-
nistragdo de um banco, colocando-
-se na ordem dos 41%. A instituicio
bancéria, que possui um total de
12 administradores, integra cinco
do sexo feminino, incluindo a pre-
sidente do conselho de adminis-
tragdo, Cristina Dias Van-Dunem.

No BFA, a quota correspon-
dente as mulheres é de 36% do total,
sendo que, entre os 11 administra-

BRANCA DO ESPIRITO SANTO
Ministra do Urbanismo e Habitacao

Desde 2016. Natural de Luanda, &
licenciada em Planificacao da Economia
Nacional, pela Faculdade de Economia da
Universidade Martin Luther/Alemanha). Foi
presidente da Associacao dos Profissionais
do Imobiliario de Angola.

ANA PAULA INES LUIS
N’DALA FERNANDO
Secretaria de Estado
para o Ensino Geral e

Accdo Social VALENTINA FILIPE
Secretéria de Estado
Desde 2012. das Financas

Desde 2010. Foi vice-
ministra das Finangas
de 2008 até 20190.

MARIA DA LUZ
MAGALHAES

Secretéria de Estado para a
Assisténcia Social

Governadores

Homens:16

Mulheres:2

1%

Valor percentual que corresponde
ao niimero de mulheres que
desempenham funcdes de topo
no BPC.

2016

Ano em que Isabel dos
Santos assumiu a direccao da
petrolifera Sonangol.

ANA PAULA SILVA DO
BERNARDA GONCALVES ~ SACRAMENTO NETO
MARTINS Secretéria de Estado

para a Familia e Pro-
mogao da Mulher

Ministra da Inddstria

Desde 2012. Licen-
ciada em Quimica. Foi
vice-ministra da Familia
e Promocdo da Mulher,
em 2010.

( Cabinda

o

dores executivos, quatro sdo senho-
ras. Ja, no Banco BIC, o nimero de
mulheres no topo represena 25% do
total, composto por 12 membros.

O BAI e o BMA, que contam
cada um com oito administrado-
res, segundo informagao disponivel
no site do BNA, tém a representa-
¢do feminina mais reduzida, pouco
acima dos 13%. Cada banco tem
apenas uma administradora no
conselho de administragéo, con-
tra sete administradores.

Fora do ‘top 5’, hd bancos peque-
nos com mulheres a dirigirem o
leme. Maria do Céu Silva Rebelo
Martins Figueira, por exemplo,
preside ao conselho de adminis-
tragdo do Banco CREDISUL, que
é composto de 66% de mulheres,

Vice-Governadores/Total :33

Homens: 25

num total de trés administradores.
No Banco Prestigio, Maria Joao
Almeida Gongalves de Almeida pre-
side ao conselho executivo, mas, no
conjunto, a institui¢do conta com
42% de mulheres na administra-
¢do, entre sete membros.

EMPREENDEDORAS
‘INVADEM’ PRIVADO

No sector empresarial privado,
embora os numeros oficiais, em
termos da sua representatividade,
sejam escassos, vao surgindo algu-
mas iniciativas, voltadas sobretudo
para o empreendedorismo. A
secretaria da Federacdo das Mulhe-
res Empreendedoras, Henriqueta

CONTINUA NA PAG.6

ALDINA DA LOMBA
Governadora de Cabinda

CANDIDA MARIA
GUILHERME NARCISO
Governadora da Lunda-Sul

Desde 2012. Natural de
Luena, Moxico, licenciada
em Ciéncias de Educacao,
Pedagogia Especial, espe-
cialista em Oligofrenopeda-
gogia pelo Instituto Enrique
José Varona-Havana-Cuba.
Mestre em Desenvolvimen-
to Pessoal e Intervencao
Social pela Universidade
de Valéncia-Espanha.
Deputada do MPLA, pelo
Circulo Eleitoral Nacional,
desde 1992.

Desde 2012. Licenciada em
Relacdes Internacionais pela
Universidade Privada de Angola
(UPRA). Militou nas estruturas
da OPA e da OMA. Foi secre-
taria provincial da OMA. Em
2003 foi eleita membro do
Comité Central e do Bureau
Politico do MPLA

AIA-EZA GOMES DA SILVA
Secretaria de Estado das
Financas

Desde 2016. Mestre em
Economia Monetaria, pela
University of California-
Hayward. Licenciada em Eco-
nomia, pela UAN. Foi directora
nacional do Orcamento de
Estado.
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de Carvalho, declara que a insti-
tuicdo controla pelo menos cinco
mil membros, com actividade de
pequena e média dimensoes.
Henriqueta de Carvalho acre-
dita que a mulher angolana estd a
evoluir e a “tomar o seu lugar na
sociedade, estando inserida em
quase todas as dreas da economia”.
Considera, contudo, que a empre-
saria tem sido condicionada na
obtencio de crédito e na forma-
¢do técnica, “precisamente pela
sua condi¢do de mulher”. “Para
a maioria das mulheres ligadas a
Federacdo acederem ao crédito tém
de ter uma empresa constituida”,
observou , a mesma que é também
empresaria ha cerca de 25 anos.
Noutros casos, explica, recorre-
-se aos chamados bancos comu-
nitarios que garantem a cedéncia
de pequenos créditos, que podem
chegar aos 100 mil kwanzas.
Ainda no privado, mas num
escaldo mais elevado, observa-se
também que algumas mulheres se
destacam a frente de importantes
organizagdes. Além de Isabel dos
Santos, temporariamente afastada
da gestdo dos seus negocios, des-
pontam nomes como Elisabeth Dias
dos Santos, proprietdria e admi-
nistradora da fazenda Pérola do
Kikuxi, um projecto langado em

ISABEL DOS SANTOS
PCA da Sonangol

Presidente do conselho de administragao
da petrolifera estatal, Sonangol, desde
2016.0 ‘império empresarial’ de Isabel
dos Santos abrange ainda areas como a
banca, telecomunicagoes, distribuicao e
diamantes.

2012, que conta com uma area de
950 hectares e com capacidade para
produzir 24 milhdes de ovos/més.

A empresdria, de 37 anos de
idade, esta a frente de um grupo
de empresas prestadoras de servi-
¢os em areas como a agro-induas-
tria, processamento de pescado e
elaboragédo de projectos.

Ajurista, “emprestada ao empre-
sariado”, como se apresenta, come-
¢ou com uma pequena empresa
de realizacdo de eventos contra
a vontade do pai, o actual presi-
dente da Assembleia Nacional,
Fernando Dias dos Santos. Hoje a
empresaria confessa que quer aju-
dar outros empreendedores, com
a criagdo, ainda este ano, de uma
incubadora de empresas. Ha outros
nomes, como o da advogada Lour-
des Caposso, fundadora alider do
grupo LCF.

ABAIXO DAS EXPECTATIVAS
De um modo geral, a participa-
¢ao activa da mulher nas varias
esferas da sociedade, embora se
lhe reconhega significativos avan-
¢os, continua a ndo satisfazer as
expectativas das instituicoes que
se batem pela equidade do género.
Em Angola, os nimeros oficiais,
em relagdo aos érgaos de decisdo,
salientam que as mulheres conti-
nuam a estar sub-representadas.

MEMORIZE
[

22%o

Representatividade feminina no
conselho de administragao da So-
nangol, desde que Isabel dos Santos
assumiu a lideranca da empresa.

Na actual Assembleia Nacional,
dos 220 assentos, 81 sdo ocupados
por mulheres, sendo 69 eleitas pelo
MPLA, 10 pela UNITA e duas pela
CASA-CE. No total, as mulheres
representam cerca de 36% do total
de deputados,

O mesmo cenario constata-
-se em relacdo ao Governo. De 33

MARIA HELENA MIGUEL
vice-reitora da UCAN

Ocupa o cargo desde 2014.
mestre em Ensino da Lingua
Portuguesa, pelo ISCED, e licen-
ciada em Lingua Portuguesa,

pela mesma instituicao de
ensino superior.

MARIA LUiSA ANDRADE
PCA da Empresa Nacional
de Correios e Telégrafos de Angola

ACADEMIA

ALICE CEITA

da UAN

pela Sonangol.

Decana Faculdade de Engenharia

Apds terminar a licenciatura em
Engenharia na UAN, esteve sempre
ligada ao ensino e a investigagao.
Doutorou-se em Engenharia, em
Itlia, Teve uma curta passagem

ministérios, apenas oito sio diri-
gidos por mulheres, representando
cerca de 24% do total.

A nivel provincial, dos 18 gover-
nadores, apenas duas sio mulheres
(Cabinda e Lunda-Sul), correspon-
dendo a 11% do total e dos 33 vice-
-governadores, apenas oito sdo do
género feminino (24%). Entre os 205
administradores municipais, 42 sio
mulheres, cerca de 20% do total.

O Relatério Africano de Desen-
volvimento Humano de 2016,
produzido pelo Programa de Desen-
volvimento das Nac¢des Unidas
(PNUD), reforca que, “apesar de
terem sido feitos progressos signi-
ficativos em numerosas frentes na
maioria dos paises, aigualdade de
género para as mulheres e rapari-
gas africanas ainda estd longe de
ser satisfatdria”.

Os célculos com recurso aos
indices de género do PNUD indi-
cam uma desigualdade de género
em quase todos os paises africa-
nos, sendo que as diferencas de
género ligadas ao rendimento ou
ndo resultam em menor desenvol-
vimento humano das mulheres em
compara¢do com os homens.

Em média, segundo o PNUD,
as africanas atingem apenas 87%
do desenvolvimento humano dos
homens. O relatério salienta que
alguns paises tém sido “bem-suce-
didos” na elei¢io de mulheres
para os parlamentos e outros car-

MARIA R. BRAGANGA SAMBO
Reitora da UAN

Licenciada em Medicina pela
Faculdade de Medicina da
UAN, é especialista em Neuro-
logia e doutorada em 2010.
Foi decana da Faculdade de
Medicina da Universidade
Katyavala Bwila, em Benguela,
(2011-2015), onde é também
professora titular. Reitora
desde 2015.

gos electivos, mas, refor¢a que “as
estruturas sociais e politicas ainda
proscrevem o pleno potencial das
mulheres para ajudar a moldar de
forma equitativa as agendas eco-
nomica, social e na politica nacio-
nal e local”.

Os especialistas do PNUD reco-
nhecem, no entanto, que, além
da politica, as mulheres também
fizeram avanc¢os em posi¢des de
lideranca na fungdo publica, nos
sindicatos e no privado, mas con-
sideram, neste particular, que “o
progresso na obtencao de equi-
dade de género ainda estd atrasado
devido a uma combinagao de resis-
téncia a mudanga politica, econo-
mica e social”.

“No privado, a percepgéo geral
de que as empresas dirigidas por
homens superam as mulheres ndo
é suportada por dados nem justi-
ficaalacunanalideranca. Embora
a tendéncia esteja a melhorar, a
percentagem de empresas com
um director feminino ainda varia
entre 7% e 30%”, em Africa, con-
luiu o estudo.

AFRICANAS NA ECONOMIA
Segundo ainda o Relatério Afri-
cano de Desenvolvimento Humano
das Nag¢des Unidas, “o aumento da
participa¢do feminina no mercado
de trabalho nao significou maio-

TERESA DA SILVA NETO
Reitora da UMA

Formou-se em Teologia e em
Pedagogia. Fez um mestrado
em Ciéncias da Religido e
publicou, no fim dos estudos
para o seu doutoramento na
Universidade de Campinas
(Brasil), o livro ‘Histéria

da Educacdo e Cultura de
Angola’.

SILVIA VIRGINIA
DO AMARAL

Decana da Faculdade
Economia da UJES
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res oportunidades em empregos
ou empresas de alta remunera-
¢do”. “Existe uma diferenca sala-
rial entre homens e mulheres fora
da agricultura em todos os merca-
dos de trabalho na Africa subsaa-
riana, onde, em média, a diferenga
salarial desajustada entre homens
e mulheres é estimada em 30%”,
refere o estudo, salientando que
“para cada um ddlar ganho por
homens na industria, servigos e
comércio, as mulheres ganham
70 centavos”.

Outro factor determinante da

VERA DAVES
PCA da CMC

Licenciou-se em Economia pela
Universidade Catdlica de Angola.

Foi técnica de Financas na Sonangol
ESSA e directora do gabinete de
produtos e research do Banco Pri-
vado Atlantico. Em 2012, assumiu as
fungdes de Administradora Executiva
da Comissao do Mercado de Capitais
(CMC) e, em 2016, foi nomeada, por
Decreto Presidencial, presidente do
conselho de administragao da CMC.

igualdade de género é definido,
segundo ainda o relatério das
Nagdes Unidas, pela presenca das
mulheres no local de trabalho e
na tomada de decisdes econdmi-
cas. “As disparidades econémi-
cas e laborais significativas entre
homens e mulheres continuam a
Ser a norma e nao a excepgao em
muitos paises africanos.

Estas desigualdades sdo encon-
tradas em toda a Africa, em termos
de acesso a activos econémicos,
participa¢do no local de trabalho,
oportunidades de empreendedo-
rismo e utiliza¢do e beneficios dos
recursos naturais e do ambiente”,

DIVA MARQUES
Organizadora de eventos

Vencedora do prémio ‘Mel-
hor Inovacao’ na primeira
edicdo da ExpoNoivos

consideram ainda os especialistas
do Programa de Desenvolvimento
das Nagdes Unidas.

O estudo lembra, no entanto,
que “existe um alto custo econd-
mico quando as mulheres nao estao
integradas mais plenamente nas
suas respectivas economias nacio-
nais”. De acordo com este relato-
rio, os totais estimados de perdas
econdmicas anuais devido a dis-
paridades de género entre 2010
e 2014 poderiam ultrapassar 90
mil milhées de délares na Africa

ELISABETH DIAS D0OS
SANTOS
Perdla do Kikuxi

A fazenda Pérola do Kikuxi,
que conta com uma drea

de 950 hectares e com ca-
pacidade para produzir 24
milhdes de ovos/més, é um

subsaariana, calculando-se que
se tenha atingido um maximo de
cerca de 105 mil milhées de dola-

res, em 2014.

Estes resultados, conclui o rela-
torio, confirmam que Africa estd
a falhar o seu potencial, sendo
que uma parcela significativa da
sua reserva para o crescimento -
as mulheres - ndo é totalmente
utilizada.

ROSE PALHARES
Estilista

Foi considerada pela

revista Vogue Italia como
uma das “mais interessantes
designers” da actualidade,
tendo sido considerada

um “talento a seguir”. 0
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BANCA

CRISTINA DIAS VAN-DUNEM
PCA do BPC

Desde 2016. Foi nomeada por decreto
presidencial para dirigir uma equipa com-
posta por 10 elementos entre administra-
dores e ndo executivos

MARIA JOAO A. 6.
ALMEIDA

PCE do Banco
Prestigio

MARIA DO CEU S.
R. M. FIGUEIRA
PCA do Banco
CREDISUL

BEATRIZ FRANCK
Administradora Grupo Bibi

Angola 2016, é decoradora
e empresaria. Tem sido dos
rostos ‘mais bem falados’
nessa area de negacios.

b 5
o
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SECTOR EMPRESARIAL PRIVADO

MAGNOLIA FRANCISCO
Beleza e estética

Detentora de empreendi-
mentos nos ramos da
beleza e estética e
educagao, emprega mais
de 200 pessoas. Foi
enfermeira e chegou a
fazer dois anos de ensino
superior de Medicina, mas
0 gosto pela beleza falou
mais alto.

dos seus mais ambiciosos
projectos empresariais,
lancado em 2012.

titulo surgiu depois de
Rosa Palhares lancar a sua
colecc@o Primavera/\erdo,
uma ‘mistura do novo com
0 velho, utilizando os tradi-
cionais e coloridos padroes
africanos com silhuetas
contemporaneas.

JESSICA COELHO E TAVIRA
Directora de marketing IBM

E directora de market-

ing da IBM para Angola e
Africa Central, responsével
pela estratégia comercial

em 13 paises. Licenciada
em Gestao e Informatica,
pela Universidade Nova de
Lisboa e mestre em Negdcios
Internacionais.

Contabilista de formacéo,
miss Cabinda 2003, é gesto-
ra do grupo de empresas Bibi
e CEO da revista Fashion.
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MARIA DO CARMO NASCIMENTO, PRESIDENTE DA FEDERACAO DAS MULHERES EMPRESARIAS DE ANGOLA

“Nao devemos so deixar
que os outros facam”

ENTREVISTA. Lider empresarial, accionista da Vidrul, deputada e

esposa do primeiro primeiro-ministro de Angola, Lopo do Nascimento.
Em entrevista ao VALOR, defende a insercao dos angolanos na vida
empresarial, critica a vitimizacao da mulher, elogia o processo de
diversificacao e declara existirem, em Angola, mulheres aptas para dirigir o

pais.

Por Isabel Dinis I

controvérsia da
discrimina¢io
estd, normal-
mente, presente
sempre que se
aborda a inser-
¢ao da mulher
na sociedade, de forma geral.
A senhora esta nos negdcios.
Alguma vez foi discriminada
por ser mulher?

A primeira vez que senti pessoal-
mente que as mulheres eram pos-
tas de lado foi quando cridmos a
Associacdo de Mulheres de Neg6-
cios de Luanda, a ASSOMEL em
1990, porque nio havia nenhuma
associa¢do do género. Constata-
mos, a partir de alguns semina-
rios, que algumas mulheres tinham
negdcios e ninguém os conhecia.
Nesta altura, sentimos alguma dis-
criminagao, porque alguns homens
nio percebiam. As vezes, diziam
frases como: “A ASSOMEL s6 tem
mel 14 dentro”. E nés respondia-
mos que néo tinha nem mel nem

fel, apenas mulheres a trabalhar
no que gostavam e sabiam fazer.
Foi nessa altura que houve polé-
micas e percebi que os homens,
as vezes, ndo gostam de ver a
mulher a sobressair. Cridmos a
associacdo independentemente
disso, com mais de 200 mulheres.

Passaram-se varios anos. Hoje
esta mais satisfeita?

Em parte sim, sobretudo se recuar-
mos ao tempo colonial. Naquela
altura, tudo em Angola perten-
cia a forga colonizadora. Nao
havia angolano com escritdrios

e empresas. O primeiro passo
foi dado. Ja foram criadas mui-
tas leis em beneficio das mulhe-
res, como o instrumento sobre as
trabalhadoras domésticas, contra
a violéncia doméstica, o codigo
da familia, a lei sobre a materni-
dade, entre outros.

O que pensa sobre a igualdade
salarial?
Sempre defendi a igualdade sala-
rial. Para trabalho igual, sala-
rio igual.

A associagao tem recebido quei-
xas de desigualdade salarial?
Sim. O que fazemos é dar forma-
¢do e aconselhamento em reu-
nides com as associadas.

Tem referéncias do nimero de
empreendedoras em Angola?

Temos muitas empreendedoras e
ndo sei dizer qual é a percenta-
gem das mulheres. Nao sei dizer

por causa do numero de mulhe-
res no mercado informal, que é
muito grande. A federagdo, com
as associagdes provinciais, estd a
fazer um trabalho no sentido de
por as mulheres do sector informal
nas associa¢des para aconselha-
-las a formalizarem os negocios.
E um trabalho um pouco dificil,
porque o formal tem mais custos
em relacdo ao informal.

Quando vendem no mercado,
pagam o espago da bancada, mas
se formalizarem vao pagar os tra-
balhadores e os impostos. E um
trabalho que estamos a fazer e
ndo se faz rapidamente.

Mas a formalizagao passa tam-
bém pelo acesso a certas facili-
dades. Ha muitas reclamacgdes
de empreendedoras em relag¢ao
a0 acesso ao crédito. E por serem
mulheres?

Nio creio que a dificuldade de
obtencdo de crédito tenha que ver
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com o facto de se ser mulher ou
homem. Até porque varias institui-
¢des ja comprovaram por estudos
que as mulheres cumprem mais e
melhor os seus compromissos em
rela¢do aos homens.

A dificuldade é a falta de garan-
tias bancarias. A maior parte
das mulheres ndo tem patrimé-
nio porque, as vezes, até a casa
onde vivem nio lhes pertence, é
do marido. O banco faz exigén-
cias que as mulheres nio estdo em
condi¢des de cumprir. E possivel
que, num caso ou noutro, se dé
preferéncia ao homem em detri-
mento da mulher, por amizades e
conhecimentos no banco.

E o que a Associacgao faz para
apoiar? Tem parcerias com ban-
cos?

Temos parcerias com dois bancos.
Este ano, vamos rever as nossas
parcerias. Temos uma parceria
com o Millennium Atlantico e
outra com o Sol, através das quais
as associadas podem ter acesso a
créditos ndo muito altos.

Nio vado acima dos 20 mil ddla-
res, mas ajudam a desenvolver
pequenos negdcios. No Milennium
Atlantico, se a associada tiver um
projecto dentro desses programas
governamentais, os bancos sao
capazes de dar valores superio-
res, desde que tenham garantias.
As mulheres devem deixar de ver
as questoes nesse prisma.

Parece-lhe haver alguma vitimi-
zacao da propria mulher?

Sim. As vezes, tornamo-nos viti-
mas e queremos misturar as coi-
sas. As mulheres devem primeiro
vivenciar a situagdo e depois recla-
mar se ndo forem tratadas em ‘pé’

de igualdade.

Mas também ha exemplos nou-
tro extremo. A maior empresa
publica do pais, por exemplo, é
liderada por uma mulher. Que
avaliacao faz da prestacao de Isa-
bel dos Santos?

Eu ndo a vejo como mulher, mas
como profissional. Ela tem estado
a desempenhar o seu trabalho
como deve ser e como pode. Para
exercer essas actividades, também
ha condicionalismos. Uma pessoa
nio chega s6 a mandar e fazer.
Os trabalhos ndo sdo s6 dela, sdo
de uma equipa. Ela trabalha com
uma equipa.

E possivel a mulher ‘sonhar’ mais

alto, como, por exemplo, atin-
gir a lideranca do pais, numa
altura em que caminhamos para
as eleicoes?

Vamos chegarla. Podemos chegar
la em 20 anos ou menos.

Conhece alguma mulher apta
para dirigir o pais?

Sim, conheco. Nédo vou dizer os
nomes delas, mas conhego sim.
Mas também é preciso coragem.

Voltemos aos negocios. Que ava-
liagao faz do processo de criagao
de negdcios?

A situag¢ido econdémica e finan-
ceira hoje em dia ndo é das melho-
res, por causa da dependéncia do
petroleo. O problema é a burocra-
cia. Ja foi pior, mas, gragas ao tra-
balho que os empresarios, de um
modo geral, tém feito, ja melho-
rou bastante.

E como se pode tornar o processo
menos burocratico?

Agora estd menos moroso. Desde
que foi criado o Guiché Unico e
outros instrumentos para facili-
tar os empresdrios, o processo ja
é menos moroso. A medida que
forem surgindo funciondrios mais
bem formados e houver melhor
capacidade, a burocracia vai sendo
reduzida.

O problema de base esta ligado
aos profissionais que lidam com o
processo de cria¢ao de empresas?
Sim. Também. Estd tudo rela-
cionado.

Angola é o 10.° pior pais para
se fazer neg6cios no mundo,
segundo o ranking ‘Doing Busi-
ness’ do Banco Mundial. Con-
corda?

Eundo avaliava assim. Essas insti-
tuicoes, as vezes, tém os seus méto-
dos e dio a sua opinido. Quando
podemos, mostramos que nio
é como dizem. Ha paises muito
piores que Angola. Muito piores.

Que politicas deviam ser cria-
das para a aclamada diversifi-
cagdo da economia?

Para esse processo, foram criados
varios instrumentos. Mas deve-
mos perceber que ndo é um pro-
cesso de curto prazo, mas de longo
prazo. Por exemplo, na agricul-
tura, quando deitamos semente
a terra, ndo brota numa semana
ou num més. Leva tempo.

Comecei com uma
boutique, uma loja.
Pedi ao Governo que
me cedesse uma loja
que estivesse
desactivada e abri-a
oficialmente no Sdo
Paulo. Hoje sou
accionista da fabrica de
vidros, a Vidrul.

PERFIL

Maria do Carmo Nascimento
comegou a trabalhar aos 18
anos, ainda no tempo colo-
nial. Esteve, durante 15 anos,
na administragéo colonial, ao
mesmo tempo que fazia traba-
lhos ‘clandestinos’, a ajudar os
presos politicos. Lidera uma
federagdo empresarial com
cinco mil membros e que ja
submeteu as autoridades a
candidatura para instituicdo
de utilidade publica. Mae de
dois filhos, terminou 0 5.° ano
liceal, na era colonial. E depu-
tada e empresdria, com acgdes
na maior vidreira de Angola,
a Vidrul.

Concorda com o caminho que se
tem seguido?

Sim. Estamos jd a comprar bana-
nas, legumes, frutas nacionais e
muitos outros produtos. Temos
empresdrias que participam cons-
tantemente da Feira da Banana no
Bengo. Ainda ndo é suficiente, mas
ja podemos comprar.

Nio andamos a dormir a som-
bra do petréleo?

Dormimos um pouco e tivemos
culpa. Como o petroleo nos dava
dinheiro e estabilidade, adorme-
cemos um pouco. Mas desperta-
mos e ja demos passos importantes.
Nio fizemos o suficiente, mas ja
demos passos significativos.

Ha alguma politica que o Governo
devia seguir?

A politica dos cambiais. Este ano
é um ano mau para isso. E um
ano de elei¢des e isso gasta muito
dinheiro e temos de ter conten-
¢do. Mas as coisas vio melho-
rar e isto passard por melhorar o
acesso as divisas aos empresarios
para poderem comprar aquilo que
o pais ndo produz.

“NUNCA TIVE PRIVILEGIO,
NEM DESPRESTIGIO”

Trabalhou na Angola colonial,
socialista e multipartidaria.
Destas trés fases, que recorda-
¢oes guarda?

Tenho boas recordagdes. Aprendi
muito, criei muitas amizades.
Aprender é sempre bom e, quando
trabalhamos com outras pessoas
de outras geragdes, aprendemos
sempre muito. Casei com um ex-
-preso politico, que é o Lopo de
Nascimento, que foi o primeiro
primeiro-ministro de Angola pds-
-independente. Tive dois filhos. E
depois fugi de Angola para inte-
grar o MPLA no exterior.

E como foi ser esposa do pri-
meiro-ministro, logo no primeiro
governo da Angola pés-colonial?
No principio, foi um pouco difi-
cil. Fiquei preocupada em saber
como me comportar, mas, pela
educacgdo de base e pelo trabalho
clandestino, néo tive grandes difi-
culdades na adaptacgdo. Antes de o
meu marido ser primeiro-minis-
tro, saimos de Angola e fomos para
o Congo. Estivemos os primeiros
meses na Argélia. Em Brazzaville,

fuilocutora do programa ‘Angola
combatente’. Era um programa que
dava informagoes sobre o MPLA,
sobre o que o partido fazia.

Na época em que fazia o pro-
grama ja era uma fase de transicéo,
estdvamos em 1973. O programa
chamava a aten¢do também das
represalias que os portugueses
poderiam fazer por causa do apro-
ximar da independéncia.

Que exigéncias teve de cumprir
na altura em que foi esposa do
primeiro-ministro?

O protocolo exigia que ndo pudesse
trabalhar. Tive de deixar de traba-
lhar, mesmo estando muito habi-
tuada a trabalhar. Era dificil ficar
em casa. Depois, fui trabalhar para
o partido nas relagdes exteriores e
mais tarde o meu marido foi para
a Etiopia como secretario-geral
adjunto da comissdo econdémica
para Africa. Tive mais uma vez
de deixar tudo para ir ter com ele.

Interrompeu sempre os seus tra-
balhos em beneficio do marido?
Do marido e dos filhos.

Teve algum privilégio por ser a
mulher de quem era?

Nunca tive privilégio, nem des-
prestigio. Nunca me senti como
a mulher do ‘fulano’. Nunca tive
muito esses problemas. Sempre
fui cidadd e méde. Numa determi-
nada altura, comuniquei ao meu
marido que a vida estava dificil, s6
de viver com o que o partido dava.
E enveredei pela drea empresarial.
Muita gente ndo gostou da atitude.
Na altura, em 1980, mesmo cama-
radas do partido diziam que as
regras do partido ndo permitiam.
Mas, mesmo assim, levei adiante
as minhas ideias.

Comecei com uma boutique, uma
loja. Pedi ao Governo que me
cedesse uma loja que estivesse
desactivada e abri-a oficialmente
no Sao Paulo. Hoje sou accionista
da fabrica de vidros, a Vidrul, estou
ligada ao conselho de administra-
¢do da empresa.

O seu marido alguma vez pos
alguma barreira na sua carreira
empresarial?

Nunca. Pelo contrario, quando
o aconselhei a fazermos parte da
Vidrul, néo hesitou. O pais é nosso
e devemos também ter empreen-
dimentos. Ndo devemos s6 deixar
que os outros fagam.
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PAIS VIZINHO RECLAMA RECURSOS DA ‘ZONA CONJUNTA

RD Congo exige
indemnizacao de
500 milhdes USD

a Angola

A AUTORIZACAO unilateral da S{mangol acc(:)}x::sneg?i aabm
A AU Lo froleo na Zona de Interesse Comunt’ estd na bas
Zxoplsziatg quf ja levou o presidente Joseph Kabila a ‘varrer do seu

governo figuras “favoraveis’ a Angola. Pdg. 14

PETROLEO
Potencial do
onshore ignorado

custos de pro

'EM CAUSA A CRISE DE DIVISA!
Brasileiros querem
conversio monetéria
entre real e kwanza

ODIWONOD3

— /A 'ODEDESYESASMANTEMPREVEO:ZSECIONOMIC.AS
ey Cézvv:mo descarta revisao imediata do 0GE

Empresa de Produgio de Flectricidade
~'PRODEL - adguiriu seis centrais da
norte-americana. General Eletrics, no
valor de 300 milhoes e dolares, que

i -se abaixo
A entrada do segundo trimestre, o valor do r;ug;:fd?’n;;\:?o :I;:x:z.q::m s
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PORSCHE, JAGUAR E LAND ROVER SEM VENDAS

Marcas de

luxo ‘as escuras’

em 2016

MERCADO AUTOMOVEL. Vendas globais de viaturas registaram
queda de 56%), em 2016. Conceciondrias enfrentaram a falta de

‘stock’ e 0o mercado de luxo esteve as ‘escuras’.

Por Isabel Dinis |

segmento de

carros de luxo

registou uma

estagnacdo total

em 2016, com

marcas como

Porsche, Jaguar

e Land Rover a

nio registarem qualquer venda

ao longo de todo o ano, revelam

dados provisorios da Associagao

dos Concessionarios de Equipa-

mentos de Transportes Rodovid-

rios (ACETRO), que controla 24

conceciondrias no sector automo-
vel e 42 marcas.

A dnica excepg¢do foi a marca

Chrysler que vendeu apenas um

MEMORIZE
o

carro, segundo a ACETRO, que
justifica o quadro com as dificul-
dades de acesso as divisas, paraa
importacdo, e 0 aumento “subs-
tancial dos precos”.

Em termos globais, em 2016, as
vendas de automdveis, de acordo
com a ACETRO, registaram uma

queda de cerca de 56% comparando
ao ano de 2015. Foram vendidas,
durante todo o ano, um total de
9.178 viaturas contra as 20.584 do
exercicio anterior.

A queda na venda dos carros
, durante o ano passado, foi pio-
rando de trimestre a trimestre. No
primeiro trimestre, as concessio-
narias venderam 3.030 viaturas,
no segundo, 2.668, no terceiro,
1.885 e no quarto, comercializa-
ram 1.595.

Numa entrevista publicada
pelo VALOR em Agosto, o presi-
dente da ACETRO e também pre-
sidente da Toyota de Angola, Nuno
Borges da Silva, jd anunciava um
cendrio ndo muito ‘catolico’ para o
mercado automével, descrevendo-
-0 como “um mercado em crise”.
Nuno Borges da Silva dava conta
de que as concessiondrias esta-
vam com dificuldades em pagar
aos fornecedores externos e que
as empresas nao tinham respos-
tas para as grandes encomendas
de viaturas. Durante todo o ano
passado, muitas das concessiona-
rias debateram-se com a falta de
stocks, obrigando a que os pre-




ANGOLA E DESDE FINAIS do ano passado auto-
-suficiente na produgdo de gas butano, informou,
semana passada, o administrador executivo da Sonan-
gol para a Area de Produgdo, Logistica e Distribuigio,

Edson dos Santos.

5 Marcas de carros mais vendidas

quebra de venda de viaturas registada no

ano passado, comparada ao ano de 2015.

Foram vendidas, durante todo o0 ano, um
total de 9.178 viaturas contra as 20.584
do exercicio anterior.
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Total de viaturas vendidas

Ano 2016 »-9178

Foi o total de carros vendidos
pela COSAL

Foi o total de carros vendidos
pela Toyota de Angola

33%%0

Foi a percentagem de trabal-
hadores que o sector despediu
até Agosto de 2016

| Ano 2015-> 20584

| Ano 2014 > 44536

¢os dos carros quase duplicassem.

As empresas ligadas ao sector
quase todas, devido a queda nas
vendas e a falta de ‘stock’, tiveram
de rever os negdcios e entraram
em reestruturagdo, o que obrigou
ao despedimento de trabalhado-
res. Até Agosto, o sector chegou a
despedir cerca de 33% dos funcio-
narios, com a Toyota de Angola,
por exemplo, a recuar de 700 para
600 trabalhadores.

FIAT MARCA MAIS VENDIDA
A marca FIAT foi a que mais ven-
deu durante o ano de 2016, seguida
da Toyota a Hyundai e a Suzuki.
Em 2015, as marcas que lidaram

as vendas foram a Suzuki, a Toyota
e o Chevrolet, segundo os dados
da ACETRO.

O grupo Autostar foia conces-
sionaria que mais vendeu viaturas,
com um total de 1.477 unidades.
O més de Maio foi 0 que mais ren-
deu ao grupo, com a comerciali-
zagdo de 202 viaturas.

A Toyota de Angola, com
1.453 unidades vendidas, segue-
-se na segunda posi¢do, ao passo
que a COSAL ficou na terceira,
com 948 viaturas. As concecio-
narias Porsche, Unido Comercial
de Automodveis e Drive ndo ven-
deram nenhuma viatura durante
todo o ano passado.

=

A PRODUCAO DO CAFE no pais tem conhecido um
aumento significativo desde o ano passado, altura em
[| I~ & g 0
que a produgio do grédo atingiu 7.950 toneladas, asse-
gurou o director-geral do Instituto Nacional do Café
° (INCA), Jodo Ferreira Neto, na cidade do Uige.

PAIS TEM APENAS UM POSTO DE PESAGEM

INEA falha instalacao
de balancas para
controlo de carga

INEA previa, até 2021,
a instalagao de 31 balancas fixas e seis mdveis,
com as primeiras cinco programadas para o0 ano

passado.

Por Isabel Dinis

projecto de
instalacéo
de balancas,
nas princi-
pais estradas
do pais, para
o controlo de
cargas de veiculos pesados esta
emperrado desde ano passado,
por dificuldades financeiras,
soube o VALOR de fonte pré-
xima do processo.

No plano do Instituto Nacional
de Estradas de Angola (INEA)esta
prevista a instalacdo de 31 balan-
¢as fixas e seis moveis até 2021, no
entanto, das cinco inicialmente
programadas para o ano passado,
foi instalada apenas uma - a do
trogco Maria Teresa-Dondo -, res-
tando a montagem dos equipamen-
tos. A do trogo Chibia-Huila esta
paralisada, por questdes adminis-
trativas como facturagio e paga-
mento, o mesmo estado em que
se encontra a que seria instalada
no Panguila, em Luanda.

Assim como o ano passado,
para 2017 estava prevista a ins-
talagdo de cinco balangas em
varias estradas nacionais, mas
nao ha garantias de que avan-
cem pelas mesmas razdes. “O pais
tem muitas prioridades devido as
dificuldades financeiras”, justifi-

cou a fonte, lembrando que o pais
conta, até ao momento, com apenas
uma balanc¢a em funcionamento
na estrada numero 100, na Barra
do Kwanza.

O orcamento para a instalagdo
dos cinco postos de pesagem de carga
rondaria os 25 milhdes de ddlares.
Cada posto, com duas balanc¢as nos
dois sentidos, custa cerca de cinco
milhdes de délares, sendo que cada
infra-estrutura comportaria cerca
de um quilémetro e meio, com uma
faixa de aceleracio e outra de desa-
celeragdo e um parque.

Especialistas em engenharia
consideram que a instalacdo de
balangas para o controlo de carga de
pesados é uma das solugdes paraa
maior durabilidade do tapete asfal-
tico das estradas nacionais, princi-
palmente aquelas de maior trafego
de mercadoria. Por exemplo, um
tapete asfaltico com vida til cal-
culada de dez anos, com excesso
de carga de 10%, reduz a sua dura-
¢do para menos de cinco anos. E se
0 excesso atingir os 30%, o tempo
util de vida reduz para menos de
dois anos.

O excesso de carga, somado
a falta de conservagéo e um pro-
grama de manutengdo continua,
o aumento exponencial do volume
de trafego e o mau uso das vias sao
asrazoes que motivaram o INEA
a criar o Plano Director de Pesa-
gem de Cargas Rodovidrias de
Angola (PDPCRA).
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CONCLUIDA PRIMEIRA ETAPA DA EMPREITADA

[Latuca ja

recebe
agua

ENERGIA. Enchimento do reservatoério da
barragem de Latica, primeira de trés etapas do
processo, comegou no sabado. A meta passa
por enché-la até a um nivel que corresponda a
800 metros, num prazo de 90 dias.

Por José Zangui I

m construcdo desde
2014, na provincia
de Kwanza-Norte,
aalbufeira de Latica
(reservatério da
barragem) come-
gou a receber dgua
no ultimo sabado, com o fecho do
tanel para o desvio do rio, em acto
que contou com a presenga de José
Eduardo dos Santos, como se previa
até ao fecho desta edicéo.

A barragem esta projectada para
produzir 2.070 megawatts de energia,
repartidos por seis turbinas de 334
megawatts cada uma, em duas cen-
trais. O projecto é um investimento
governamental de 4,5 mil milhoes de
ddlares e envolve a construgao, pro-
dugdo, fornecimento e colocagio em
servico do sistema de transporte de
energia, sendo a terceira maior bar-
ragem em construgao no rio Kwanza,
depois de Cambambe e Capanda.

Segundo a previsao do Minis-
tério da Energia e Aguas, a entrada
em funcionamento da central prin-
cipal acontece em Julho e a central
ecolégica em 2018, altura em que
Latica poderd beneficiar mais de oito
milhdes de pessoas, além dos pdlos
industriais em construgao.

Na empreitada, estdo envolvidos
mais de 10 mil funcionarios contra-
tados, na sua maioria angolanos.

14 MILHOES DE
HABITANTES EM 2025

O ministro da Energia e Aguas vol-
tou a prevenir a populacido quanto
a manutengio das restri¢des ao for-
necimento de energia “nos proximos
dias”, por causa da estiagem.

Pelas contas do Ministério,
segundo Jodo Baptista Borges, pelo
menos, 14 milhdes de habitantes vao
ter acesso a electricidade até 2025,
meta que exige “o fortalecimento
da organizagdo interna, de modo a
garantir-se a opera¢ao, manutengao
e as receitas provenientes da produ-
¢do e distribuicdo de energia”.

Jodo Baptista Borges, que falava
no termo da cerimonia de tomada
de posse dos novos conselhos de
administra¢do do sector eléctrico,
integrou, nos planos do Ministério,
a extensdo da rede de transporte de
energia, a criagdo da rede eléctrica
nacional, a electrificagdo das capitais
provinciais e sedes municipais, além
da continuidade do fluxo de inves-
timento no sector eléctrico para os
Pproximos anos.

Na tlltima semana, o ministro da
Economia, Abrahdo Gourgel, confe-
riu posse aos conselhos de adminis-
tracdo de empresas do sector eléctrico,

2.0

Megawatts capacidade de energia
projectada para Lauca.

960

Megawatts, capacidade instalada da
barragem de Cambambe, Kwanza-Norte

SO0

Megawtts capacidade instalada da
barragem de Capanda, Malanje

14

Milhdes de habitantes terdo
electricidade até 2025

como a Empresa Nacional de Produ-
¢do de Electricidade (PRODEL), Rede
Nacional de Transporte de Electri-
cidade (RNT e da Empresa de Dis-
tribuigédo de Electricidade (ENDE).

Na ocasido, Abrahdo Gourgel
referiu que as empresas do sector
“sdo fundamentais para o processo
de diversificagdo da economia nacio-
nal”, considerando que garantem “as
condi¢des infra-estruturais de base
para o melhor funcionamento dos
sectores produtivos, das empresas,
industrias do sector mineiro, agri-
cola, entre outros”.

NOVOS ROSTOS, VELHOS
PROBLEMAS

Entre os nomeados, alguns jd ocupa-
ram cargos de destaque no Ministério,
como sdo os casos de Emanuela Ber-
nardete Viera Lopes, antiga ministra
da Energia e Aguas, e Simio Paulo,
quadro sénior da Energia e Aguas.
Jodo Baptista Borges sublinhou que
o sector eléctrico esta a passar por
um processo de transformagao e,
com a entrada em funcionamento
das novas empresas, vai poder atin-
gir os seus objectivos.

O novo conselho de administra-
¢do da ENDE, nomeado para um
mandato de cinco anos, tem, como
presidente, Francisco Dias Pereira
de Sousa Talino e integra Hélder de
Jesus Garcia Adao, como administra-

3
] \’ »t
entrada erﬂ% iona-
ral

mento da cent cipal
acontece em Julho.

=

dor para a Regido Norte, Nsiansoky
Mayomona, como administrador
para as regides sul e leste, Manuel
de Jesus Adio, administrador para
as dreas comercial, redes e aprovi-
sionamento e Ruth do Nascimento
Safeca, como administradora paraa
area das Tecnologias de Informagao,
além de dois administradores néo
executivos, Pedro de Morais Neto e
Jodo Simdo Manuel da Silva.

Para a PRODEL foi nomeado,
como PCA, José Antdnio Neto e
quatro administradores executi-
vos: Job Feca Martins Vilinga, para
a area de produgéo térmica; Pedro
Eduardo Afonso, paraa area de pro-
dugio hidrica; Mério Alberto Men-
donga da Silva, paraa drea comercial
e assuntos regulatorios, e Judith
Nazaré dos Santos Lemos, para as
areas de Financas e Tecnologias de
Informagédo. A PRODEL conta com
dois administradores ndo executivos,
nomeadamente, Francisco de Mei-
reles Vasconcelos Junior e Emanuela
Bernardete Afonso Viera Lopes, esta
ultima que ja exerceu as fungdes de
ministra da Energia e Aguas.

Paraa RNT tomou posse, como
PCA, Rui Pereira do Amaral Gourgel.
Além de mais quatro administrado-
res executivos, ha dois ndo-executi-
vos, nomeadamente Siméo Paulo,
que ja foi governador de Luanda, e
David Teixeira de Carvalho.




PROJECTE
O SEU
NEGOCIO

E um jovem empreendedor? Tem uma empresa a dar
0s primeiros passos? Precisa de ajuda para a fazer crescer?

O ProJovem pode ajuda-lo, é um programa criado para
ajudar a desenvolver projectos de micro, pequenas

e médias empresas com empréstimos de 100 mil a 40
milhdes de Kwanzas e com taxas de juro especialmente
baixas e perfodos de pagamento ajustados ao seu negdcio.

Nao fique a espera, descubra se tem tudo o que precisa
para progredir, dirija-se a Agéncia do BCl mais perto de si
e candidate-se ao Projovem.

Passe da ideia a accdo:
dirija-se ao INAPEM
ou a agéncia BCl mais perto de si.

PR(JOVEM

Linha de Crédito de Apoio ao Empreendedor Jovem
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SUPERAVIT SO EM 2020

Défice orcamental cail para 3,8%

ANALISE. Reducao do défice orcamental, nos
proximos trimestres, dara o alivio necessario
ao peso da divida publica, que tem subido
desde a queda dos precos do petrodleo.

Por Candido Mendes |

défice or¢amen-

tal que Angola

tem registado,

nos dltimos

anos, come-

¢ard a encolher

“substancial-

mente” em 2017,

amedida que o petréleo recupera
terreno e o Governo implementa
reformas fiscais, aponta o relatério
de Margo da BMI Research, subsi-
diaria da agéncia de rating Fitch.
A queda dos precos do crude,

no mercado internacional, desde
Junho de 2014, reduziu grandemente
as receitas petroliferas, principal
fonte de financiamento do Governo.

Angola reagiu, entretanto,
“impondo cortes estridentes que
acreditamos, quando acompa-
nhados com a alta dos precos do
crude, vao permitir défices fiscais
mais manejéveis a curto prazo até
20197, segundo o relatério.

Assim a BMI estima que o
défice, que teve o seu pico em 2015,
com 8%, caia para os 3,8% este ano,
e para 1,9% em 2018. A expecta-
tiva é que o pais volte a experi-
mentar de novo um “pequeno”
superavit em 2020.

A continua tendéncia de con-
solidacdo fiscal vai também “ali-
viar a pressdo sobre o peso elevado
da divida publica”, que a BMI
estima ter atingido 80% do Pro-
duto Interno Bruto.

A reducio do défice orga-
mental, nos préoximos trimestres,

provera “um alivio muito neces-
sario” ao peso da divida publica,
que enfrentou pressio extrema no
seguimento do colapso das recei-
tas do petroleo.

Nas contas da BMI Research, o
encargo da divida publica cresceu
de apenas 35,2% em rela¢do ao PIB
em 2014 para os 80,6% em 2016.

Segundo analisa a subsidia-
ria da Fitch, ainda que os défices
continuos provoquem a expan-
sdo da divida nos proximos dois
anos, os “esfor¢os” do Governo
para restringir os gastos, alia-
dos a um desempenho mais forte
no sector de petréleos, irdo em

Receitas do Crude em
relacao ao PIB

® 2015,2016
2017

70,

conjunto influenciar a queda do
fardo da divida para os 65,1% do
PIB em 2018.

“Um endividamento mais
manejavel ajudard a amenizar as
preocupagdes dos investidores
sobre o impacto do colapso dos
precos do petrdleo na economia
angolana e serve para mais uma
confirmagdo a nossa visdo de que
a situacdo fiscal do Governo esta
longe do pior”, defende.

FALHA NA DIVERSIFICACAO
O pais tem estado a avan¢ar menos
no que diz respeito ao cumprimento
das promessas do Governo de redu-
zir as suas receitas dependentes do
sector de hidrocarbonetos. E niao
s0 a dependéncia ao crude nao vai
reduzir, como até, estima a BMI
Research, vai aumentar.

No relatério, estima-se que o
peso das receitas do petréleo retor-
nard para mais de 70% em 2017,
comparado com o menos de 65%
registado em 2015 e 2016.

“Embora, do nosso ponto de
vista, isso seja reflexo de um
aumento gradual dos precos do
petrdleo nos proximos anos, a
falha do Governo em diversifi-

car a sua base de receita deixard
a sua posic¢do fiscal vulnerdvel a
futuras volatilidades dos precos
das ‘commodities’”, avisa.

Sendo assim, os hidrocarbo-
netos continuardo a ser o princi-
pal suporte na posigao fiscal de
Angola em 2017 e 2018.

Em 2016, o Brent avangou para
uma média de apenas 5,1 dolares
por barril e os técnicos da BMI
calculam que o barril se recupere
para entre 57 e 60 dolares em 2017
e 2018, respectivamente.

A BMI mantém o “optimismo”
em relagdo as perspectivas de pro-
ducdo de petrdleo nos proximos
trimestres, prevendo um aumento
de 6,5% na produgdo nos proximos
anos, sendo que a combinacio de
precos mais altos e o aumento da
produgdo “trard um aumento de
51% nas receitas do petréleo do
Governo em 20177

“Além das nossas perspecti-
vas mais positivas para o sector
petrolifero do pais, acreditamos
que o compromisso continuo do
Governo com cortes nos gastos e
esfor¢os para reformar as fontes
de receita oferecerd mais apoio a
sua posicdo fiscal”, reitera a BMI.

por cento, estimativa do peso das
receitas do petréleo em 2017

)

por cento, valor do défice esperado
para este ano
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Vera Daves,
PCA da CMC

i

51.2 REUNIAO DAS BOLSAS DE VALOR

Luanda acolhe

‘conselho’ das bolsas
de valores da SADC

CONCERTACAO. Encontro vai discutir “ponto de situagao” do
mercado bolsista regional nos paises-membros da Comissao das
Bolsas da Regidao da SADC. O ministro das Financas de Angola e o
presidente da organizagdo sdo presencas garantidas ao certame.

Por VALOR I

arias delegacdes
das principais
bolsas de valores
da Africa Austral
devem chegar a
Luandaatéao fim
da tarde de hoje,
com vista a participarem, amanha,
terca-feira, 14, de um encontro da
Comissdo das Bolsas de Valores da
SADC (CoSSE), anunciou a Bolsa de
Divida e Valores de Angola (BODIVA),
em nota enviada ao VALOR.

De acordo com a agenda de tra-
balho, o encontro tem por objectivo
avaliar o ponto de situagio daactividade
bolsista nos paises que integram esta
organizagdo da Comunidade para o
Desenvolvimento da Africa Austral,
daquala BODIVA, abolsa de Luanda,
¢ membro integrante.

Estaaéa51.2reunido do organismo
que prevé reunir, 8 mesma mesa, lide-
res e altos quadros das bolsas dos 15
paises-membros da SADC, designa-
damente a Africa do Sul, Botswana,
a Republica Democratica do Congo,
Lesoto, Madagascar, Malawi, Mauricia,
Mog¢ambique, Namibia, Seychelles,
Suazilandia, Tanzania, Zambia, Zim-
babue e Angola.

A Gltima reunido, a 50.3 teve lugar
em Mbabane, Suazildndia, e discutiu
0 “Desenvolvimento do Mercado de
Capitais Regional e a elaboragdo do
novo Plano Estratégico do CoSSE
(2017-2021)”, por forma a incluir
os desafios identificados durante a
implementagéo do plano estratégico
anterior (2012-2016).

Sao presengas confirmadas o
ministro das Financas de Angola,
Archer Mangueira, para o discurso
de abertura, e o presidente da CoSSE,
Zeona A. Jacobs, a quem esté reservado
o momento de observagdes iniciais,

além de outras figuras.

O encontro enquadra-se nas
reunides periddicas que esta comissao
tem levado a cabo com o propésito de
“contribuir para o desenvolvimento de
um mercado de capitais dindmico, efi-
ciente e interligado na Africa Austral”.

Consta ainda da agenda que,
durante o evento, serdo abordados
temas ligados ao desenvolvimento de
novos produtos financeiros, o desen-
volvimento do quadro regulatério
da regido, a capacitagdo de quadros
regionais e o ponto de situa¢do do
plano estratégico desta comissdo para
0 ano em curso.

A organizagdo espera que, no
final do encontro, sejam elaboradas
recomendagdes que visem contribuir
paraa “eficiéncia das bolsas da Africa
Austral, tornando-as mais atractivas
para os investidores nacionais e interna-
cionais, contribuindo desta forma para
atransformacio da SADC num bloco
econdmico mais forte e dindmico”.

TRANSCCOP

Transportes Rodoviarios

AGILIDADE, CONFORTO, SEGURANCA E EXCLUSIVIDADE

iy

SERVICO
PERSONALIZADO COM

CONFORTO E

SEGURANCA

0 TAXIMETRO S0 SERA LIGADO
NO LOCAL DA CHAMADA

Rua 21 de Janeiro, Bairro Rocha Pinto, Luanda
Call center
(+244) 947 992 829
(+244) 993 091 599

Trabalhamos com multicaixa .
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INDICE CAIU DE 63% PARA 19%

Taxa de estabilidade financeira
mais baixa dos ultimos cinco anos

ANALISE. Indice de estabilidade financeira
do mercado nacional recuou 44 pontos
percentuais para os 19% em 2015. E a marca
mais baixa dos ultimos cinco anos, devido a
reducao do preco do petrdleo e a degradacgao
monetdria. A fraca liquidez e o travao no
crédito também ajudaram.

Por Nelson Rodrigues I

ngola encerrou o
ano de 2015 com
a taxa de estabi-
lidade financeira
mais fraca dos
ultimos cinco
anos, fixada em
19%, menos 44 pontos percentuais
do que os registos do ano anterior,
de acordo com o Relatdrio de Esta-
bilidade Financeira do Banco Nacio-
nal de Angola.

De Janeiro a Dezembro de 2014,
a taxa de estabilidade estava fixada
em 63%, mas este valor baixou con-
sideravelmente para 19%, no ano
seguinte, motivado pela forte queda
das receitas petroliferas e “conse-
quente degrada¢do das condigdes
monetdrias e financeiras, sobre-
tudo a varia¢do cambial, aumento
do crédito malparado e escassez de
moeda externa que diminuiu a capa-
cidade dos bancos em honrarem os
seus compromissos imediatos em
moeda estrageira”.

O ‘Relatério de Estabilidade
Financeira’ é um documento pro-
duzido pelo BNA com o objectivo
de identificar potenciais riscos para
o sistema financeiro angolano e da-
-los a conhecer ao mercado.

Com este instrumento, o banco
central avalia a organizagdo do
sistema, estrutura e composigdo,
regulagdo prudencial, estrutura

patrimonial, adequagéo de capital,
qualidade dos activos, rentabilidade,
além daliquidez e gestao de fundos.

O banco central apresenta objec-
tivamente a mudanga de paradigma
nos negoécios dos bancos, como o
crédito, a redugao dos racios de
solvabilidades e a fraca liquidez
como exemplos da fraca estabili-
dade financeira.

“Com efeito da degradagao das
condi¢des monetarias e financeiras,
verifica-se, por parte de alguns ban-
cos, uma tendéncia de alteragdo do
perfil de negdcios, restringindo por
conservadorismo a concessao de cré-
dito, a favor das aplicagdes de titulos
evalores mobilidrios, aplicagdes de
liquidez e operagdes cambiais, facto
que concorreu para o abrandamento
do crédito”, considera o regulador.

Sé nos activos, o relatério consi-
dera que, de modo geral, os bancos
apresentaram, no periodo, fundos
proprios suficientes para suportar
os seus riscos, mas chama a aten-
¢do a cinco bancos que represen-
tam uma quota de mercado de activo
de 18,13%, por apresentarem racios
de solvabilidade abaixo do minimo
regulamentar.

RACIO DE SOLVABILIDADE
MINIMO E 10%

O banco central estabaleceu, como
minimo regulamentar para racios
de solvabilidade, valores iguais ou
superiores a 10% dos activos. “O
racio de adequagédo de fundos pro-
prios (racio de solvabilidade) deverd

Mério Mujetes ©VE
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63%

taxa de estabilidade entre Janeiro
e Dezembro de 2014.

9%

taxa de estabilidade registada em 2015.
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ser, no minimo, 10% dos activos de
risco”, impde o BNA, num instrutivo
de 2003 e que vigora até hoje, assi-
nado pelo entdo governador, Ama-
deu Castelhano Mauricio.

Para a estrutura patrimonial e
qualidade dos activos, o0 BNA nio
nomeia bancos, nem faz avaliagdes
individuais, mas compila a situagdo
do sector. De Janeiro a Dezembro de
2015, o volume de negdcio da banca
totalizou 8.387.123 milhdes de kwan-
zas, 0 que representa 58,01% do PIB
(a precos do mercado) e 73,88% do
PIB néo petrolifero, tendo aumentado
em 17,66% face ao periodo homologo,
segundo contas do banco central.

O BNA ndo ¢ atinica instituicdo
financeira com influéncia na esta-
bilidade do sistema financeiro, por
isso explica que “o conteudo deste
documento reflecte apenas as ana-
lises e opinides do Banco Nacional
de Angola”, conforme sublinha o
supervisor.

De Janeiro a Dezembro de
2015, 0 volume de negécio
da banca totalizou 8.387.123
milhdes de kwanzas.

-
C

EXPOSICAO AO EXTERIOR
A avaliagao do BNA conclui ainda que,
se os bancos angolanos com expo-
si¢do no estrangeiro perderem 35%
dos seus activos externos, resultaria
numa diminuigdo do racio de solva-
bilidade do sistema financeiro nacio-
nal de apenas 19,83% para 18,88%.
“Considerando que a exposi¢do
dosbancos ao exterior é maioritaria-
mente em relagdo a Portugal, foi rea-
lizada uma andlise de sensibilidade
através da definicdo de uma perda
de 35% dos activos de bancos ango-
lanos no referido pafs, que resultaria
numa diminui¢do do récio de solvabi-
lidade do SFA de apenas 19,83% para
18,88%”, avalia 0 documento do BNA.
Em termos individuais, os ban-
cos que detém aplicagdes em Portugal
teriam impactos negativos nos seus
racios de solvabilidade, segundo contas
do regulador, que ndo precisa nomes
de entidades, nem sector de actua-
¢do dos bancos escolhidos na anélise.
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SOMOS PELA
INFORMACAO ISENTA.

Na TPA estamos todos de acordo: é preciso falar claro para entender a actualidade nacional e formar opiniao.
Por isso, o programa de analise e debate da TPA tem um novo rosto e formato. Assista ao painel de jornalistas
experientes que comentam os principais temas da semana, liderados por Adalberto Lourengo.

Todas as sextas-feiras depois do Telejornal, em directo na tpa™.

Reposigao as segundas-feiras a 01h.

FAARo
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PROJECTO MAFUMEIRA

Chevron arranca producao
de 150 mil barris por dia

PETROLEO. Recentemente, petrolifera admitiu condicionar a
concretizagao de novos investimentos a renegociacao dos impostos
com as autoridades angolanas.

Por Valdimiro Dias |

Cabinda Gulf
Oil Company
(CABGOC),
subsidiaria
da petrolifera
norte-ameri-
cana Chevron,
iniciou a pro-
duc¢do didria de 150 mil barris
de petroleo e de 350 milhoes de
metros cubicos de gas natural,
no projecto Mafumeira Sul, no
‘offshore’ angolano, anunciou a
Sonangol.

O projecto esta localizado no
Bloco Zero, a 15 milhas da costa
de Cabinda e a 200 pés (60 metros)
de profundidade, e o petroleo pro-
duzido vai ser encaminhado para
o Terminal de Malongo da com-
panhia. O gds devera ser trans-
portado para a Planta de Angola,
através do gasoduto do Desfila-
deiro do rio Congo.

O Mafumeira Sul constitui a
segunda fase de desenvolvimento
no Bloco Zero, sendo que a pro-
dugdo antecipada do projecto
come¢ou em Outubro de 2016,
através de um sistema de produ-
¢do temporario. O comunicado
da petrolifera publica avan¢a que
a exportacdo do gas pela Angola
LNG e a injec¢do de agua estao
programadas para o segundo tri-
mestre de 2017, perspectivando-
-se que a produgdo continue na
sua totalidade até 2018.

Integram o Bloco Zero a Sonan-
gol E.P.,, com 41%, a Cabinda Gulf
Oil Company, operadora, com
39.2%, a Total (10%) e a Eni (9.8%).

Recentemente, a Chevron con-
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dicionou a realizagdo de novos
investimentos em Angola a revisao
da questdo fiscal com a concessio-
naria Sonangol e com o Governo.
Posigdo assumida pelo vice-pre-
sidente executivo da petrolifera
norte-americana, James John-
sonna, em audiéncia concedida
pelo vice-presidente da Republica,
Manuel Vicente, a quem reafirmou,

0 petréleo produzido
vai ser encaminhado para o
Terminal de Malongo.

por cento, participacdo da petrolifera
Sonangol no Bloco Zero.

entretanto, a inten¢do de manter
a aposta em Angola.

NAVIOS-SONDA

A Sonangol anunciou também
que esta a desenvolver, com par-
ceiros internacionais, um novo
modelo de negécio para rentabi-
lizar dois navios-sonda, adquiri-
dos pela companhia na Coreia do
Sul e que entrardo em operagio
brevemente. “A entrada em ope-
ragdo dos navios-sonda far-se-4
de acordo com as regras de ‘com-
pliance’, decreto 48/06, tendo ainda
subjacente um Memorando de
Entendimento entre a Sonangol e
as companhias operadoras interna-
cionais, de forma a estabelecer uma
tarifa didria competitiva e susten-
tavel, indexada aos pregcos médios
praticados no mercado internacio-
nal”, lé-se no comunicado, divul-
gado na semana passada.

Neste momento, estd em curso
a conclusdo do processo de finan-
ciamento, a selec¢do de parceiros
tecnologicos e a identificagdo de
novas oportunidades de produ-
¢éo, etapas discutidas com as com-
panhias internacionais do ramo
petrolifero que operam em Angola:
Esso, Chevron, BP, Eni e Total.

A aposta neste tipo de estrutu-
ras operacionais surge na sequéncia
dos “bons resultados” atingidos no
passado com a operagdo dos navios
“Pride Africa” e “Pride Angola” que
traduz a aplicacdo de uma “nova
filosofia de desenvolvimento de
conteddo nacional, de promoc¢ao
do investimento e estabelece as
bases essenciais para a auto-regu-
lagdo do mercado especifico”.

Na semana passada, o site
Macahub noticiou que a Exxon
Mobile estd a negociar com a
Sonangol o adiantamento de 879
milhdes de dolares para a sul
coreana Daewo ShipBuilding &
Marine Engineering libertar as
duas plataformas de perfura-
¢oes encomendadas pela petro-
lifera angolana.

PARCERIA

Vice da GE
em Angola

O vice-presidente global para
o negocio da General Electric-
-Energy, Russell Stokes (na
foto), chega esta quarta-feira,
a Luanda, onde vai desenvol-
ver contactos de negdcios na
area de electrificagdo, segundo
uma nota da General Electric
(GE), em Angola.

Em Africa, Angola é um
dos quatro ‘mercados-chave’
para a empresa norte-ameri-
cana GE, que opera, sobre-
tudo, nas dreas da tecnologia
e dos servicgos.

Além de trabalhar em pro-
jectos energéticos com Minis-
tério da Energia e Aguas, na
instalacdo de turbinas, a GE
estd a fornecer locomotivas e
diversos materiais de carga de
passageiros ao Ministério dos
Transportes, visando fazer face
aos desafios do sector.

Este ano, esta prevista a
chegada de mais locomoti-
vas do lote de 100 encomen-
dado por Angola, ao abrigo
de um memorando assinado
em Fevereiro de 2013, em Chi-
cago, depois de as primeiras
15 terem sido ja entregues as
sociedades gestoras das linhas
de caminhos-de-ferro de
Luanda, Lobito e Mo¢dmedes.

Os outros mercados que a
GE fixou como prioritérios,
no continente, sao a Nigéria,
a Africa do Sul e 0 Quénia.
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PERDAS QUEDARAM DOS 175 MILHOES PARA OS 5 MILHOES USD EM 2016

TAAG corta prejuizos

RESULTADOS. Custos
elevados transitados

de exercicios anteriores
impediram a
companhia de chegar a
resultados positivos em
2016. Quem o diz é o
presidente do conselho
de administracao

da empresa, em
comunicado enviado
as redacgdes na ultima
semana.

Por Valdimiro Dias |

conselho de
administragéo
(CA) da TAAG
cortou os prejui-
Z0S operacionais
da transpor-
tadora publica
em 97,1% para
os cinco milhdes de ddlares, em
2016, face ao exercicio anterior,
anunciou a empresa em comuni-
cado que atribui a auditoria as con-
tas a consultora Ernest & Young.

Em 2015, atransportadora ptiblica
registou perdas de 175 milhoes de
dolares, desempenho que ndo éimpu-
tado, entretanto, ao actual CA, uma
vez que a equipa da Emirates pas-
sou para a gestdo da TAAG apenas
no fim do terceiro trimestre do ano.

A empresa que fala em resultados
“dramaticamente melhores em 2016”
aponta, entre outras medidas, a redu-
¢do do pessoal efectivo, que baixou
em cerca de 8,4%, saindo dos 3.559
para os 3.268 funcionarios, através
de reformas planeadas.

Com o controlo da gestdo da
TAAG, a partir de 15 de Setembro

191

Niimero de trabalhadores que
passaram para a reforma.

de 2015, através do acordo entre o
Governo e a Emirates, a equipa de
Peter Hill, o presidente do conce-
lho de administragdo (PCA), con-

VENDAS NAS CENTRALIDADES

Lojas a dois mil dolares por metro quadrado

s lojas locali-
zadas nas cen-
tralidades de
Luanda estao
a venda desde
Outubro do
ano passado,
ao prego de dois
mil délares o metro quadrado, soube
0 VALOR de fonte oficial da Imo-
gentin, a empresa gestora das cen-
tralidades do Estado.

O processo teve inicio na centra-
lidade do Sequele, no ano passado, e,
segundo a empresa, vai estender-se
a centralidade do Kilamba, onde as
lojas estdo em regime de arrenda-
mento, antes de chegar a todo o pais.

O responsavel de comunica-
¢do e Marketing da Imogestin,
Mairio Guerra, indicou que as
lojas comportam trés categorias,
sendo que o valor de cada uma
dependerd da drea que ocupa.

Peter Hill,
PCA da TAAG

centrou-se na eliminagéo de custos
desnecessarios, na melhoria da con-
tabilidade e gestdo financeira, além
de ter redesenhado a rede de rotas

e horarios dos voos. Conjunto de
tarefas que, colectivamente, eleva-
ram o desempenho financeiro da
empresa e mantiveram uma “ope-
racio segura e eficiente”, segundo
0 PCA da companbhia.

Na avalia¢do do gestor brit4nico,
os custos “tdo elevados” que transi-
taram de exercicios anteriores impe-
diram a companhia de apresentar
resultados positivos em 2016, o que
seria “uma notavel reviravolta que,

Mario Guerra alertou os can-
didatos ja inscritos a regulari-
zarem a situa¢do, sob pena de
perderem as lojas, e reconheceu
haver um certo atraso na con-
clusio do processo, tendo pro-
metido, para breve, a entrega de
chaves aos contemplados.

A imogentin avisa que novos
candidatos poderdo substituir os
ja inscritos que ndo forem selec-
cionados e assegura que o pro-

c1nm 97,10/0

de certeza, encontra poucos parale-
los no negécio da aviagio”.

Em termos de desafios, a admi-
nistracio da companhia perspectiva
apostar nos servigos ao cliente, com
o objectivo de alcangar o nivel de
“melhor em Africa”, atraindo novos
clientes e arrecadando mais receitas.

Apesar das condigoes gerais do
mercado, a equipa de Peter Hill com-
promete-se a fazer o seu “melhor
para repetir o bom desempenho
em 20177, considerando a margem
ainda existente para a redugdo de
custos e as oportunidades para a
captacdo de receitas por explorar,
“amedida que se continua a melho-
rar as equipas de planeamento de
rede, de vendas e comercial”.

O PCA da TAAG assegura “um
futuro promissor” para a companhia,
com a meta de tornd-la lucrativa antes
de 2019, conforme projectado no
plano de negécios da transportadora.

No comunicado, a companhia
aérea assume que se tornou lider
de mercado, por alguma disténcia,
narota Angola — Portugal, além de
estar a expandir o negocio de voos de
conexdo entre a Africa Austral, Por-
tugal e Brasil, sendo que a abertura
da rota de Maputo, em Mogambi-
que, em Novembro dltimo, contri-
buiu para este esforco.

A TAAG recebeu dois novos
Boeings 777-300, no ano passado, e
agora opera oito Boeings 777 para os
longos percursos e cinco Boeings 737
para as rotas regionais e domésticas.

cesso vai decorrer em todas as
centralidades do pais.

As queixas sobre os pagamentos
das rendas mantém-se. O VALOR
ouviu alguns arrendatdrios e poten-
ciais proprietarios de lojas no Sequele
eno Kilamba que alegam excesso de
“burocracia” daImogestin, além de
os custos serem “demasiado altos”.

Varios clientes, que nio se
quiseram identificar, temem pelo
agravamento das dividas, tal como
aconteceu com as casas, visto que
muitas das lojas ja tém mais de
quatro anos de funcionamento
sem pagar qualquer taxa.

Miguel Daniel
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FABRICO E CONSERTOS DE CALCADOS DAO PARA VIVER

Sapateiro: uma

profissao com

mercado

OFICIOS. Ser sapateiro é um modo de vida
lucrativo, que chega a render 300 mil kwanzas
mensais. Quem abracou a profissao garante nao
temer a concorréncia, porque ha clientes para
todos. O couro vem de Benguela e da Huila, onde
a pele de boi ou de vaca pode custar entre os 12 e

0s 15 mil kwanzas.

Por Raimundo Ngunza I

sapateiro jdnao é
apenas o profis-
sional que con-
serta, fabrica e faz
diversos traba-
lhos em calgado.
Fazem outros
acessorios como bolsas, carteiras,
cintos. Na grande maioria, usa como
matéria-prima o couro.

E comum os clientes levarem os
calgados aos mestres para consertar.
Com e sem formagao na drea, muitos
sapateiros colam, remendam ou con-
feccionam calcados, sobretudo sanda-
lias. Estdo espalhados pelas ruas, becos,
mercados e avenidas de Luanda. No
passado, a profissdo era dominada pelos
mais velhos, acima dos 60 anos. Hoje
a realidade ¢ diferente. E a juventude
que se destaca. A maior parte herdou
a profissao de um parente mais pro-
ximo ou amigo. Semanalmente, estas
pequenas sapatarias podem atender
sete a dez clientes.

Um exemplo é o de Angelo Fucula,
32 anos, na profissdo ha sete. Come-
gou como jardineiro numa empresa
estatal, mas aproveitou uma oportu-
nidade e terminou um curso de for-
magio de sapateiro. E portador de
deficiéncia e ndo tem problemas em
revelar os lucros. Por semana, con-

segue entre cinco e sete mil kwanzas
e durante o més arrecada, s6 com os
consertos, de 20 a 45 mil kwanzas.

Desde que aprendeu a profissio,
Angelo Fucula, com a 82 classe feita,
garante viver apenas desta actividade
e consegue sustentar a mulher e dois
filhos. Além de consertar sapatos, tam-
bém engraxa. Acorda as quatro horas
e tem como local de trabalho o pas-
seio do Instituto Médio Industrial, em
frente ao Chamavo.

Nio consegue identificar quem
sdo os melhores clientes, mas tem, em
maior nimero, as mulheres. Adquire
o material de que precisa no mercado
dos Kwanzas, no Cazenga. O jovem
sapateiro faz poupangas para consti-
tuir uma sapataria com equipamen-
tos modernos.

Com apenas 31 anos e oito de pro-
fissdo, José Sebastido é um exemplo
de como se cresce profissionalmente.
Comegou num cantinho na Avenida
de Portugal e transferiu a oficina para
obairro daKinanga, na Samba, hd dois
anos. Ainda hoje fica surpreendido
com o numero de clientes que procu-
ram os seus servicos e, sem medo de
errar, revela que, por més, consegue
arrecadar, coma venda de sandaliase
consertos, cerca de 300 mil kwanzas.

Mestre José fica incomodado por
ndo surgirem jovens interessados em
aprender a profissdo que aprendeu aos
12 anos. Entende que muitos “sentem

José Joao Sehastiao arrecada,
com a venda de sandalias, cerca
de 300 mil kwanzas por més.

MEMORIZE

vergonha” e consideram ser “uma pro-
fissao para velhos”.

Em companhia de quatro colegas,
usando técnica associada a sabedoria,

Santos Samuesseca ©VE

Angelino Domingos
factura 50 mil kwanzas
por més.

Al

consegue fabricar sandalias, reduzir
ouaumentar um sapato. Chega a ficar
até altas horas da noite para acabar as
encomendas. O material usado, como
asola seca e 0 couro, compra em Ben-
guela, sobretudo nos criadores de gado
a 15 mil kwanzas, enquanto os produ-
tos para acabamentos vém da Africa
do Sul, Dubai e Namibia. Garante ndo
ter uma hora de descanso e, quando
resolve parar, aparece sempre um
cliente. Uma sanddlia pode custar entre
quatro e cinco mil kwanzas.

Segunda -feira 13 de Marco 2017
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Ja Angelino Domingos, com
alguma ironia, confessa nao gostar
de por as maos dentro dos calgados
e “sentir o chulé”, mas sublinha que
“tudo requer sacrificio”. Com trés anos
de profissdo, senta-se na cadeira e vai
consertando sapatos, sandalias e sapa-
tilhas. Com apenas 20 anos, aprendeu
0 oficio com os irméos e com passar do
tempo foi aperfeicoando e hoje consi-
dera ser um bom profissional. Sustenta
aesposa e um filho. Por més consegue
obter de 40 a 50 mil kwanzas.

Santos Samuesseca ©VE
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Para satisfazer as necessidades dos clientes, a Concera, S.A. produz,
fornece e disponibiliza o servico de bombagem do betdo pronto,
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DOCUMENTO PREVE SALARIO BASE E OUTROS BENEFICIOS

Aprovado regime juridico da
cedéncia temporaria de trabalhadores

LEIL Entre as penalizacOes previstas para eventuais

—_— == ;|\ \pridres, constam punigio com multas e

suspensao ou cancelamento da autorizacao de
exercicio da actividade pela empresa.

Presidente da Repiiblica, José
Eduardo dos Santos

Por Redaccao l

m despacho
recente, assinado
pelo Presidente
da Republica,
José Eduardo dos
Santos, aprova
o diploma que
regula o regime juridico de cedéncia
tempordaria de trabalhadores, bem
como a actividade das empresas de
trabalho temporario e as suas relagdes
contratuais com trabalhadores e com
os utilizadores.

O aplica-se a empresas privadas,
mistas e cooperativas que tenham,
como objecto social, a cedéncia
temporaria de trabalhadores. O
documento justifica a aprovagao
com a necessidade de se estabelecer
o regime juridico da concessdo de
trabalhadores, bem como as formali-
dades para a autorizagao do exercicio
dessa actividade.

A celebragdo do contrato de
cedéncia apenas é admissivel para
os trabalhadores com dois meses
de servico efectivo na empresa de

trabalho temporario, sendo conside-
rados nulos todos os contratos que
nao obedecam este requisito.

O documento aprovado prevé
ainda que a actividade de cedéncia
temporaria de trabalhadores carece
de autorizagao prévia do titular
do departamento ministerial que
superintende a Administra¢do do
Trabalho, devendo para efeito o
requerente ter idoneidade, capacidade
técnica, organizativa e funcional e
situagdo contributiva regularizada,
perante a administragdo fiscal e
seguranca fiscal.

O trabalhador cedido tempo-
rariamente tem direito, segundo o
regime juridico, a auferir o salario
base e os complementos remunera-
torios decorrentes da actividade do
respectivo posto em que for escalado,
bem como as condi¢des de seguranca,
higiene e sadde no trabalho que os
demais trabalhadores beneficiam.

As empresas privadas, mistas e
cooperativas com este objectivo que
ndo cumprirem com os regulamentos
podem ser punidas com multas e a
suspensao ou cancelamento da auto-
rizagao de exercicio da actividade de
cedéncia tempordria de trabalhdores
pela empresa.

Lei das

florestas
mais exigente

A partir deste més, a emissdo de
licengas de exploracéo florestais
passa a ser da exclusividade do
Ministério da Agricultura, que
alarga essa competéncia aos depar-
tamentos provinciais do sector.

A medida foi aprovada na reu-
nido conjunta da Comissao Eco-
noémica e da Economia Real do
Conselho de Ministros, na passada
quinta-feira, e visa melhorar a ges-
tao dos recursos florestais.

A Lei das Florestas, que revoga
alegislagdo anterior sobre o sector,

preve, por outro lado, que as empre-
sas que beneficiarem do sistema de
concessdo poderdo ver esse direito
alargado por mais de 20 anos.

Pretende-se, com o diploma,
dar maior exigéncia as concessoes.
Uma das exigéncias é a apresenta-
¢do de um plano de negdcios, de um
inventario da drea em que vai tra-
balhar e, ap6s exploragio, o reflo-
restamento da regiao.

A Lei das Floresta prevé tam-
bém a fixa¢do de quotas de explo-
ragdo por provincias, em fungéo

do levantamento que estd em curso
por via do inventdrio florestal,
que ja permitiu ao Ministério da
Agricultura ter uma ideia sobre as
quantidades desse recurso, nalgu-
mas provincias.

A lei prevé a participa¢ido do
Estado em algumas empresas, dada
a importancia estratégica do sec-
tor madeireiro. Actualmente, as
receitas que o Estado obtém da
madeira sdo as provenientes das
taxas e emolumentos a explora-
¢ao e exportacao.




EOCIENTISTA? GEO-ENGENHEIRO
A EM FORMACAQ?

QUEM SE DEVE
CADASTRAR?

Quadros técnico-profissionais
e superiores e estudantes de:

Geologia, Hidrogeologia, Hidrologia, Geofisica,
Engenharia Geografica, Geodesia e Cartografia,
Topografia, Geoquimica.

O Plano
Nacional de Geologia
(PLANAGEO) é o maior
investimento global
jamais feito no nosso pais
no dominio das geociéncias,
visando a actualizacao
do conhecimento
geoldgico nacional.

Engenharia de Minas, Laboratério, Matematica,
Fisica, Quimica, Mineralogia e Petrografia, Sondagem,

Geotécnica, Geocronologia e Paleontologia,
Ciéncias Ambientais, Soldadura para a Mineragao.

Computagao, Gestao Mineira, Gestao Ambiental,
Geologia Econémica, Economia Mineira,
Direito Mineiro.

DNIVEL NO SITE

29 QUADROS
IONAIS JA SE
DASTRARAM

A COMPETENCIA AO SERVICO DO PLANAGEO
E DA DIVERSIFICAGAO DA ECONOMIA

< AN

F LA N A{:—‘" F i"-"] Plano Nacional de M G M

Formacao de Quadros Ministério da Geologia e Minas

Contacto: quadros@mgm.gov.ao | +244 916 532 964

Politica de privacidade O Ministério da Geologia e Minas garante que os dados que se registam durante
o cadastramento serao utilizados apenas para questdes estatisticas do conhecimento dos quadros.
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SAO NOVAS E APOSTAM EM MUDAR A ‘IMAGEM’ DO CONTINENTE

As empresas mais inovadoras de Africa

EMPREENDEDORISMO. Sdo conhecidas pela criatividade, imaginac¢do e grande nivel tecnoldgico. Comegaram como pequenas empresas (as cha-
madas ‘start-ups’), em incubadoras de escritorio, e hoje figuram nas 10 mais inovadoras de Africa, de acordo com a revista Fast Company, especialista
em tecnologia, e nos estudos da UBI Global, uma organizac¢ao sueca que se dedica a analisar o sucesso das incubadoras de empresas em todo o mundo.

@1  1HUB - Quénia ] SANERGY - Quénia

OBJECTIVO: Conectar, ampliar e acelerar a
tecnologia em Africa.A iHub venceu todos
0s prémios de inovagao, dos dltimos anos.
Foi criada por Erik Hersman, um espe-
cialista em tecnologia e ‘blogger’, que se
formou na Ritt Valley Academy, da Fldrida,
nos EUA, mas dedica-se profissionalmente
a0 Quénia e ao Ruanda. A iHub tornou-se
num recurso essencial para a comunidade
tecnoldgica do Quénia. E uma incubadora
de empresas, sem fins lucrativos, que aloja,
em ‘co-working’, empresas e universidades.
Em trés anos, teve 10 mil membros e levou
ao lancamento de 150 empresas - muitas
das quais dedicadas a encontrar solucdes
tecnoldgicas para problemas especificos
em Africa. E sdo estas empresas que
permitem os lucros da iHub.

OBJECTIVO: Melhorar o saneamento
sustentavel na Africa Subsaariana. As
centenas de milhar de pessoas que vivem
nos musseques, no Quénia, recebem
diariamente casas de banho portateis, em
‘kits’ com papel higiénico, serradura, sabdo
e 4gua. E este modelo de sustentabili-
dade criado pela Sanergy. Os moradores
compram e gerem instalacdes sanitérias,
ao mesmo tempo, tornam-se microem-
presarios. Todos os dias, 0s residuos sao
recolhidos e transportados para um

centro de gestao onde sdo tratados de
acordo com as normas e regras estatais de
defesa do ambiente. Sao transformados em
fertilizantes e vendidos, mais baratos, aos
agricultores da Africa Oriental. O projecto
nasceu no Quénia, mas ja esta a ser imple-
mentado na India.

OBJECTIVO: Melhorar os métodos para que

Por Emidio Fernando

OBJECTIVO: Criar uma nova geracao de
agricultores. 0 modelo é simples e tem um
impacto enorme. A empresa, One Acre Fund,
prevé, em breve, representar a maior rede
de pequenas fazendas de Africa. Fomece
aos agricultores sementes e fertilizantes a
crédito, forma os agricultores para 0s usar
e ajuda a vender as colheitas, nas zonas
mais proximas. Foi lancada no Quénia,

em 2006, e ja se expandiu ao Ruanda,
Burundi e Tanzania. Em 2016, ja tinha
envolvido mais de 400 mil agricultores que
a empresa chama “pequenos patroes”. E
tem sempre abertas candidaturas a novos
projectos.

OBJECTIVO: Comércio ao estilo dos EUA
em Africa. Inspirado em lojas ‘online’ norte-
americanas, a Rocket Internet entrega ali-
mentos e outros produtos, gere imobilidrio,
faz reservas de hotéis e criou o site Jumia,
considerado o mais popular de Africa. Por
cada servico prestado, tem uma empresa,
daf que o lema da Rocket Internet seja ‘Nos
construimos empresas”. Grande parte dos
negdcios esta concentrada e gerida pela
sede, em Berlim, na Alemanha.

iz

OBJECTIVO: Preparar estudantes para

5 R

OBJECTIVO: Tornar as compras ‘online’
mais seguras. O conceito € igual ao dos
‘sites’ de compras em todo 0 mundo. Mas
0 que distingue o Konga é ter vendedores
que conseguem entregar os produtos, tanto
em pequenas aldeias nigerianas como nas
grandes empresas internacionais ou em
residéncias na capital. Tem mais de 200
mil artigos a venda, desde a electronica
ao vestuario, passando por produtos para
bebés, moveis, livros e até produtos de
cuidados de satide. A Konga foi fundada
por um jovem, Sim Shagaya, quando tinha
apenas 28 anos, em 2012. Juntou mais 20
pessoas, que comegaram o negdcio. Hoje
tem mais de 700 funcionarios.

] sterio.mE - ngerla fd vPENERGY - Uganda ﬂ pAPTIO - Africa do Sul  [fE] PREPCLASS - Nigeria  JET1] AWEZA - Arica do Sul

'o.me

OBJECTIVO: Criar infra-estruturas para

a educacéo. E uma das mais jovens
empresas nigerianas de tecnologia. Langou
um servico mével de ‘e-learning’ para 75
escolas. 0 servico utiliza mensagens SMS
que dao aos alunos acesso ao material

e licoes que podem ser ouvidas fora da
sala.As aulas sdo pré-gravadas pelos edu-
cadores e enviadas como uma chamada
de voz livre, bastando accionar um codigo
de SMS especifico. Os educadores podem
ser notificados sobre quais os alunos que
terminaram as aulas e como elas foram
dadas, acrescentando os médulos de clas-
sificacdo e com uma ferramenta que pode
ajudar a preparar a aula seguinte.

cozinhar seja mais seguro no meio rural.
Milhdes de pessoas nas zonas rurais do
Uganda usam meios ineficientes e perigo-
s0s quando cozinham, como sao exemplos,
os fogos de trés pedras e a querosene. A
UpEnergy garante que morrem, todos 0s
anos, mais de 3,5 milhdes de pessoas por
uma exposicao errada ao fumo.A empresa
aposta na proteccao do ambiente, criando
cozinhas ecoldgicas e mais eficientes,
usando tecnologia de ponta e painéis
solares.A venda é feita pelas grandes
empresas e por retalhistas locais (através
de apoio e orientacao de vendas directas)
para disponibilizar cozinhas mais seguras,
mais ecoldgicas e mais eficientes.

OBJECTIVO: Aprendizagem adaptativa.

A empresa nasceu, impulsionada pelos
calculos das Nagdes Unidas: o crescimento
do mercado de aprendizagem mével, em
Africa, nos préximos cinco anos, vai ser
39% e espera-se que o ‘e-learning’ seja um
mercado que possa proporcionar lucros

de 530 milhdes de ddlares, ja este nao.

0 fundador, Tabitha Bailey, comegou por
criar programas de aprendizagem para a
infancia. Fundada em 2013 e baseada na
Cidade do Cabo, a Daptio usa a inteligéncia
artificial para ajudar alunos, mentores

e professores a compreender o nivel de
eficiéncia de cada estudante, bem como
combinar o contedido relevante.

entrarem na universidade. E mais uma
empresa orientada para a educacgao. A
PrepClass é um portal para quem quer
entrar na universidade e enfrenta os
testes padronizados da Nigéria. Cada
aluno paga para fazer testes, saber

os resultados, ‘online’ ou em papel,

e ainda receber instrucdes person-
alizadas para melhorar. O portal tem
parcerias com mais de mil cibercafés
em toda a Nigéria, que disponibilizam,
de borla, 0 uso da internet. Cada aluno,
na pagina da empresa, pode escolher o
tutor que entender.

MFrepllass

OBJECTIVO: Ligar uma sociedade dispersa.
E uma auténtica ‘Torre de Babel’ na inter-
net. Com um pais com mais de 11 linguas
oficiais, a Aweza dispoe-se a preencher a
lacuna entre as comunidades segmentadas
no pais e diminuir a barreira da lingua.
Criou um aplicativo que permite traduzir
palavras e frases, permitindo que todos
possam conversar com todos. ‘Uma nacao,
uma (inica conversacao’ é o lema da
empresa que trabalha ainda com artistas
e designers, vendendo imagens gréficas e
publicidade nas 11 linguas.
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ensar o crescimento
da produtividade

C

J. Bradford
De L.ong

O homem mais rico do
século XIX, Nathan
Mayer Rothschild,
morreu, com 50 anos,
de um abcesso
infectado. Se lhe tivesse
sido dada a opg¢do de
entregar toda a sua
riqueza para comprar
uma dose de
antibioticos modernos,
ele provavelmente
teria feito.

ctualmente,
a populacao
mundial é, em
meédia, cerca de
20 vezes mais
rica do que era
durante alonga
Idade Agraria. Entre 7000 aC e
1500 dC, os recursos eram escas-
sos, 0 progresso tecnolégico foi
lento e as pressdes ‘malthusianas’
mantinham quase todas as popula-
¢des humanas a um nivel de quase
subsisténcia, com um rendimento
‘per capita’ didria de menos de 1,50
délares nos termos actuais.

Em 2017, apenas cerca de 7% da
popula¢do mundial pode ser consi-
derada assim tdo pobre. Tomemos,
como exemplo, um cendrio no qual
assumimos o valor monetario total
do que produzimos actualmente e
0 usamos para comprar tipos de
bens e servigos que as pessoas que
vivem com 1,50 d6lares por dia con-
somem. O valor médio didrio da
produgcéo global seria de 30 ddla-
res por pessoa (a pregos correntes).

Essa é hoje a nossa receita glo-
bal anual de 80 trilides. E enquanto
os frutos da produtividade global
ndo sdo distribuidos igualmente, a
riqueza global da nossa sociedade
actual deixaria os nossos predeces-
sores da Era Agraria estupefactos .

Além disso, ndo produzimos
€ consumimos as mesmas coisas
que os nossos ancestrais da quase
subsisténcia. Em 2017, 40 quilo-
calorias por dia em graos bdsicos
ndo fariam muito bem a ninguém.
Enquanto isso, bens e servicos ana-
logos comuns que agora consu-
mimos teriam sido absurdamente
caros na Idade Agraria. E, em mui-
tos casos, tais comparagdes nao
poderiam sequer ser consideradas.
Tiberius Claudius Nero néo poderia
ter comido morangos com creme
durante o primeiro século aC, por-
que ninguém pensou em colocar
esses dois itens juntos até que os
cozinheiros, o cortesdao Tudor e o
cardeal Thomas Wolsey os servis-

sem no século XVI.

Em 1606, havia apenas uma pes-
soa que poderia sentar-se em casa
e prestar aten¢do a um drama san-
grento audiovisual sobre bruxas. O
seu nome era James Stuart, rei da
Inglaterra e da Escocia. Tinha, s6
para ele, William Shakespeare e os
homens do teatro a fazé-lo. Hoje,
mais de quatro bilides de pessoas,
com ‘smartphones’, ‘tablets’ e tele-
visores, desfrutam de uma forma
de entretenimento que antes era
reservada apenas aos monarcas
absolutos.

Para dar mais um exemplo: o
homem mais rico do século XIX,
Nathan Mayer Rothschild, mor-
reu, com 50 anos, de um abcesso
infectado. Se lhe tivesse sido dada
a opc¢do de entregar toda a sua
riqueza para comprar uma dose de
antibidticos modernos, ele prova-
velmente teria feito.

Entdo, é realmente enganoso
dizer que uma pessoa tipica de
hoje é 20 vezes mais rica do que
o seu predecessor de Idade Agra-
ria, porque as escolhas do consu-
midor agora se estendem muito
além dos bens e servigos que esta-
vam amplamente disponiveis na
época. As pessoas de hoje desfru-
tam, ndo apenas da abundéncia,
mas de uma variedade sem prece-
dentes de escolhas, o que consti-
tui um impulso significativo para
a riqueza global.

Mas quao significativo é esse
impulso?

Estudos estatisticos do Depar-
tamento de Comércio dos EUA, e
das suas agéncias ‘irmas’ noutros
paises, tém lutado para medir o
papel da crescente ‘variedade’ na
produtividade. Segundo estimati-
vas normais, o crescimento anual
da produtividade do trabalho na
regido do Atlantico Norte foi de
1% entre 1800 e 1870, 2% entre
1870 e 1970 e 1,5% desde entdo -
com um possivel abrandamento
na tltima década. Mas esta ¢, em
grande medida, uma estimativa

de como se melhoraram as neces-
sidades basicas para os pobres do
mundo. Ndo mede o quanto as nos-
sas vidas foram enriquecidas para
conseguirem ter uma maior pro-
dutividade.

Devemos muito desse enrique-
cimento as inovag¢des que trans-
formaram fundamentalmente a
civilizagdo humana. Estas incluem
sanitdrios, automaveis, energia eléc-
trica, comunicag¢des de longa distén-
cia, processamento de informagdes
modernas, e assim por diante.

Mais uma vez, teria sido ridi-
culamente caro - ou simplesmente
impossivel - ter alcancado capa-
cidades semelhantes em periodos
anteriores da histéria. No final
do Império Romano, apenas um
aristocrata rico poderia ter com-
prado um ‘nomenclator - um
escravo encarregado de memori-
zar nomes e rostos, lembrando ao
aristocrata quem eram quando as
ocasides sociais assim o exigiam.
Hoje, ter um ‘smartphone’ basico
¢é melhor do que ter uma comitiva
de uma duzia, ou mesmo milha-
res, de assistentes ‘nomenclator’.

Ao pensar sobre o futuro do
crescimento e as oportunida-
des que o crescimento continuo
poderdo abrir a toda a humani-
dade, devemos reflectir sobre até
quanto chegamos. Tém sido frus-
trantes as minhas proprias tenta-
tivas de medir a grande escala do
crescimento econdémico no Atlan-
tico Norte nos ultimos 200 anos,
mas estou confiante de que a pro-
duc¢do aumentou 30 vezes ou mais.

Quanto mais crescimento pode-
mos contar e o que isso significard
para quem nos tornaremos? Se o pas-
sado é um guia, nunca poderemos
saber. Os morangos e o creme de
amanhd ainda néo foram inventados.

- professor de Economia na Uni-
versidade de Berkeley, na Califérnia,

- ex-subsecretdrio do Tesouro
dos EUA durante a administra-
¢do Clinton
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NA AUSTRALIA

Tesla oferece
solucoes
energéticas

A empresa de fabrico de
carros eléctricos, a Tesla,
fez uma proposta original
ao governo da Austrdlia:
promete resolver, em ape-
nas 100 dias, todos os pro-
blemas de rede de energia.
Caso contrario, oferece, de
graca, o sistema de armaze-
namento de energia.

A proposta partiu do
proprio fundador e lider das
marcas lesla e SpaceX, Elon
Musk. Tudo comegou quan-
do um dos vices da empresa
garantiu que conseguiria re-
solver o problema na Aus-
tralia do Sul, em 100 dias.
do Sul. Um empreendedor
australiano aproveitou para
perguntar ao lider da Tes-
la se aquilo era sério. Elon
Musk respondeu no Twitter:
“A Tesla vai instalar o sistema
e po-lo a funcionar em 100
dias ap6s a assinatura do
contrato ou é de graga. E sé-
rio o suficiente para si?”

A Tesla instalou recen-
temente uma unidade de
armazenamento de energia
(que utiliza baterias) com
capacidade de 80OMWh, na
Califérnia, em 90 dias. O
objectivo é armazenar ener-
gia proveniente da rede em
periodos em que a procura
pela electricidade é menor,
para depois a libertar nas
horas de pico.

ODEBRECHT TERA PAGO MAIS DO QUE SE PREVIA

Aumentam as denuncias de corrupcao

Odebrecht movi-

mentou mais de

3,39 mil milhoes

de dolares em

pagamentos ili-

citos entre 2006

€2014, relatou o

ex-funcionario

daempreiteira Hilberto Mascarenhas
ao Tribunal Superior Eleitoral (TSE).
Numa declaragio divulgada pelo
jornal brasileiro Folha de S.Paulo, o
ex-executivo da Odebrecht detalhou
que, entre 15% e 20% deste dinheiro,
que corresponde aos valores de 500
milhoes até 680 milhoes de dolares,

A Odebrecht terd pago 1,038
milhdes de délares num
amplo esquema criminoso.

LEI DA IMIGRACAO

foi usado no financiamento ilicito de
campanhas politicas no Brasil.

A outra parte do dinheiro movi-
mentado pelo sector de Operagdes
Estruturadas da Odebrecht - drea
criada dentro da empresa para pagar
‘luvas’ segundo informagdes divulga-
das pela Operacéo ‘Lava Jato’ numa
das etapas das investigagdes dos crimes
cometidos na Petrobras-, foi empre-
gada para subornar e receber vanta-
gens em obras e servicos no exterior.

O ex-funciondrio da Odebre-
cht também detalhou a movimen-
tacdo anual do ‘departamento de
luvas’ ao juiz Herman Benjamin

do TSE, que estd a julgar um pro-
cesso contra a coligacao da ex-pre-
sidente Dilma Rousseff e do actual
presidente Michel Temer nas pre-
sidenciais de 2014.

O montante total é trés vezes
maior do que uma estimativa divul-
gada no final de 2016 num relato-
rio do Departamento de Justica dos
EUA, que apontou que a Odebrecht
juntamente com a Brasken - brago
petroquimico do Grupo Odebrecht
-, teria pago 1,038 milhées de déla-
res num amplo esquema criminoso
de pagamento de luvas no Brasil e
em outros 11 paises.

ODEBRECHT

Armbdenly

Trump enfrenta cinco Estados

inco Estados

norte-ameri-

canos entra-

ram numa luta

juridica contra

a nova ordem

executiva de

Donald Trump, que visa impedir

que os cidadios provenientes de seis

paises de entrarem nos EUA. Depois

do Havai e de Washington, também

Nova Iorque, Massachussets e Ore-
gon se opdem ao bloqueio.

A anterior tentativa tinha sido

chumbada, depois de o Estado de
Washington ter recorrido.

Na ultima segunda-feira, o
presidente dos EUA assinou um
segundo documento no qual
introduziu algumas alteragoes,
mas que, em tragos gerais, tem o
mesmo objectivo. O Havai seguiu
o exemplo de Washington e avan-
¢ou também com um processo
judicial para tentar a suspensao.

Depois disso, foi a vez do Ore-
gon, Nova Iorque e Massachussets
entrarem na disputa judicial. Mas,

em vez de avangarem autonoma-
mente, entregarem pedidos de auto-
rizagao para que se possam juntar ao
processo de Washington e comba-
ter em conjunto a ordem executiva.

Os cidadios da Somalia, Siria,
Sudio, Libia, Irdo e [émen — mas ja
ndo os do Iraque — ficam sujeitos
as consequéncias da ordem execu-
tiva e ndo podem entrar em terri-
torio norte-americano durante 90
dias. Fica igualmente suspensa a
entrada no pais de refugiados e
requerentes de asilo.

‘Luvas’ da Odebrecht

De acordo com as dentuncias
do funciondrio da empresa
brasileira, o “departamen-
to de luvas” disponibilizou
verbas nos ultimos anos que
foram sempre subindo, com
exep¢ao de 2014 quando o es-
candalo estava no auje.

I Valores expressos
em milhdes de dolares

730 759
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60 80
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PETROLEO NOS EUA

Descoberta recorde no Alaska

Repsol anunciou ter descoberto, no Alasca, uma area que devera resultar na
extrac¢do de 1,2 mil milhdes de barris de crude no Alasca, naquela que é clas-
sificada como a maior nos ultimos 30 anos nos EUA. Foi a propria petrolifera
espanhola que revelou a descoberta. Os recursos foram descobertos numa jazida
mineral, com o nome ‘Pikka’, localizada na regido de Nanushuk, no distrito
de North Slope, em consércio com a empresa associada Armstrong Energy.

A regido podera tornar-se uma das mais ricas na extracgdo de crude. Para
se ter uma ideia: Angola produz 1,5 milhées de barris por dia.

As primeiras produgdes poderdo comegar em 2021, com a previsdo de uma produgio
diaria de cerca de 120 mil barris de petréleo. A descoberta surgiu depois de a Repsol, e
também de outras empresas petroliferas, terem feito elevados cortes de custos e na pro-
dugéo como consequéncia do colapso dos pregos do crude. A ultima grande descoberta

MOCAMBIQUE

Banco apoia

florestas

O Banco Mundial aprovou
uma dotacdo de 47 milhoes
de ddlares para apoiar o
Projecto de Investimento
Florestal do Governo de Mo-
cambique (MozFIP), de acor-
do com um comunicado da
entidade financeira.

Segundo a nota, o pro-
jecto faz parte de um esforco
para conter o rapido ritmo
de desflorestagao e criar no-
vas oportunidades de subsis-
téncia para as comunidades
rurais através de melhores
préticas de maneio florestal
e da terra em paisagens es-
pecificas.

Mogcambique é dotado de
recursos naturais, incluindo
40 milhoes de hectares de
florestas naturais, das quais
quase 27 milhoes de hectares
sdo florestas produtivas, ten-
do contribuido com mais de
300 milhoes de délares para
o Produto Interno Bruto
(PIB) nos tltimos anos.

Apesar do seu enorme
potencial, as florestas natu-
rais estdo a ser rapidamente
destruidas a uma taxa anual
de 0,35% ao ano, represen-
tando uma perda anual de
quase 140 mil hectares.

O projecto foi desenvol-
vido em colaboragao com as
autoridades locais e centrais,
comunidades, sector priva-
do e sociedade civil, segun-
do a nota. E vai beneficiar
163 mil familias da Zambézia
e Cabo Delgado.

da companhia espanhola deu-se em 2009, na Venezuela.

A descoberta podera pressionar ainda mais os precos do petrdleo, que, na semana pas-
sada, desceram para menos de 50 dolares por barril. O mercado continua com muita oferta

apesar do corte da producio por parte da OPEP.

; DIVIDA MOCAMBICANA

Fundo Mone-
tario Interna-
cional (FMI)
insiste na rea-
lizagdo deuma
auditoria inde-
pendente a
ocultacdo de
dividas por parte de Mogambique,
antes de negociagdes sobre um novo
programa de ajustamento. “Conti-

Gerry Rice,
porta-voz do FMI

PORTUGAL

Tabaco ‘rouba’ impostos

ortugal perdeu mais de 115 milhdes de ddlares em receitas fiscais do
tabaco, em 2016, revela o DN, citando as autoridades portuguesas. No
ano passado, foram apreendidos 198 milhdes de cigarros. O valor da
fraude foi obtido calculando “as apreensdes de mercadoria ilegal e o
que se apurou nas investigacdes que tera sido introduzido no consumo
nacional”, garantiu, ao jornal portugués, o comandante da Unidade de
Acao Fiscal (UAF) da Guarda Nacional Republicana.

A policia portuguesa afirma que hd redes organizadas a “introduzir marcas bran-
cas produzidas em fabricas clandestinas dos Balcés e do Leste europeu em paises onde o
imposto sobre o tabaco é mais elevado, nomeadamente no Norte da Europa”.

Em média, um mago custa, em Portugal, 4,5 euros, na Irlanda 9,28, no Reino Unido
10,10 , na Noruega ¢ 10.75. O custo de fazer um mago de tabaco de marca branca numa

fabrica ilegal pode ndo ultrapassar os 50 a 60 céntimos.

Ja foram detectadas fabricas clandestinas de marcas brancas de tabaco em Espanha, Reino
Unido, Alemanha, Austria, Holanda, Bdsnia, Eslovaquia, Republica Checa, Lituania, Estonia,
Polénia, Letdnia, Bulgaria, Ucrdnia, Maceddnia, Grécia, Russia e Bielorrussia.

nuamos a defender essa auditoriae,
nesse contexto, continuamos a discu-
tir a possibilidade de um novo pro-
grama apoiado pelo FMI”, anunciou
o porta-voz do FMI, Gerry Rice.
Em Novembro de 2016, o FMI
denunciou a ocultagdo pelas autori-
dades mogambicanas de endivida-
mento externo no valor de 1,37 mil
milhoes de dblares (cerca de 10,6%
do PIB em 2015) entre 2012 e 2015.

Ol recos.do petréleo:

J semana passada,

g S B desceram para menos
: de 50 USD.

Fundo Monetario exige auditoria

Em Janeiro, Mogambique
falhou o pagamento de quase 60
milhoes de ddlares referentes a
uma emissdo de divida publica,
no valor de 727,5 milhoes de dola-
res, feita em Abril do ano passado.

Aquela divida ja tinha sido
sujeita a uma reestruturagao que
alargou o prazo de reembolso
de 2020 para 2023 e aumentou
a taxa de juro anual.

média, um maco
" custa, em Portigal,
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ais de 1,7
milhodes de
criangas com
menos de
cinco anos
morrem, por
ano, devido a
doengas rela-
cionadas com problemas ambien-
tais, como poluicdo do ar ou
exposi¢do a produtos quimicos,
denunciou a Organizagdo Mun-
dial de Saude (OMYS).

Esse namero representa cerca
de um quarto do total de mortes
de criangas até aos cinco anos em
todo o mundo, segundo infor-
macao da OMS divulgada na
semana passada.

A agéncia da ONU publicou
os estudos ‘Herdando um mundo
sustentavel: Atlas sobre a saude
das criangas e o ambiente’ e ‘Nao
contamine o meu futuro’ que ana-
lisam a relagdo entre a saide dos
mais novos e o que os rodeia.

Entre os riscos ambientais
listados, esta a polui¢do do ar
interior e exterior, exposi¢ao a
fumo de tabaco, insalubridade
da dgua ou a falta de saneamento
e de higiene.

Do total das 1,7 milhoes de
mortes, cerca de 570 mil devem-
-se a infec¢des respiratdrias, como
pneumonia, que se podem atri-
buir a polui¢do do ar, assim como
a exposi¢do ao fumo de tabaco,
enquanto 361 mil criangas sdo viti-
mas de diarreias devido a falta de
acesso a agua potavel e ao insu-
ficiente saneamento e a falta de
condigdes de higiene.

“Um ambiente poluido é
mortal, particularmente para
as criancas mais novas”, referiu
a directora-geral da OMS, Mar-
garet Chan, citada num comu-

OMS REFERE-SE A DADOS ANUAIS

Problemas ambientais matam mais
cde 1,7 milhoes de criancas

Entre riscos apresentados pela OMS, o destaque vai para a poluicao, exposicao a fumo de tabaco,
insalubridade da 4dgua, falta de saneamento e de higiene.

nicado da entidade.

As criangas sdo mais vulne-
raveis a poluicao do ar e da agua
ja que “os seus organismos e sis-
temas imunitarios estdo ainda a
desenvolver-se e, por exemplo, o
seu aparelho respiratorio é fragil”.

Segundo a OMS, grande parte
das doengas que sdo as princi-
pais causas de morte de crian-
¢as entre um més e cinco anos
poderia ser evitada com inter-
vengoes que se sabe reduzem os

riscos ambientais, como o acesso
a agua potavel e a utilizacdo de
combustiveis adequados a pre-
paracio das refei¢des.

A maior parte das mortes rela-
cionadas com factores ambien-
tais regista-se nos paises em vias
de desenvolvimento onde, por
exemplo, a polui¢do causa mais
de metade das infec¢des respira-
térias aos mais novos.

Os especialistas apontam novos
perigos ambientais que ameagam

05 e elec-
0S NOVOS perigos
lentais que ameagam a
salide das criancas.

_

a saude das criangas, como os
residuos eléctricos e electronicos,
como os telemodveis em final de
vida, que ndo sdo correctamente
reciclados, expondo os mais novos
atoxinas que podem levar a redu-
¢ao das aptiddes cognitivas, ao
défice de atencio, a lesdes pul-
monares ou mesmo cancro.
Asalteragdes climaticas fazem
aumentar as temperaturas e os
niveis de didxido de carbono, o
que favorece a produgio de pdlen,
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Mil mortes de criancas devem-
se a infeccdes respiratdrias
€OMO a pneumonia.

200

Mil criancas até aos cinco anos mor-
rem devido a quedas, acidentes
rodoviarios, envenenamentos, incén-
dios ou afogamento.

MEMORIZE

As criangas sao mais vul-
neraveis a poluicao do ar
e da agua ja que os seus
organismos e sistemas imu-
nitarios estao ainda a desen-
volver-se e, por exemplo,
o seu aparelho respirato-
rio é fragil.

associada ao aumento dos casos
de asma entre as criancas.

Actualmente, de acordo com o
estudo da OMS, 44% dos casos de
asma entre criangas com mais de
cinco anos sdo uma consequéncia
directa da polui¢ido atmosférica.

A OMS referiu ainda que, em
cada ano, cerca de 200 mil crian-
¢as até aos cinco anos morrem
devido a quedas, acidentes rodo-
viarios, envenenamentos, incén-
dios ou afogamento.
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lo de lancamento
e da Nintendo.

MALIS DE 600 MIL UNIDADES VENDIDAS

Nintendo Switch bate
recordes de vendas

Desde a semana passada, a
consola Switch esta a ser um sucesso de vendas
e 0 jogo ‘The Legend of Zelda’ recebeu das
melhores analises na historia.

Nintendo
colocou a
venda, este
meés, em todo
o mundo, a
nova consola
Nintendo
Switch. Apos
o0 primeiro fim-de-semana, a Swi-
tch bateu recordes com aquele
que foi o maior lancamento da
empresa na Europa.

Ao fim de apenas dois dias, a
Switch conseguiu ultrapassar o
volume de vendas da Nintendo
Wii, que vendeu mais de 600 mil
unidades nos primeiros oito dias,
nos EUA. Também em Portu-
gal, segundo o comunicado ofi-
cial da marca, a consola vendeu
mais no fim-de-semana de lan-
¢amento do que qualquer outra
consola da Nintendo, fazendo
com que a Switch esteja a ser o
maior lancamento de sempre da
Nintendo na Europa.

A juntar a festa, também o
jogo ‘The Legend of Zelda: Breath
of the Wild’, que actualmente é
0 unico grande titulo disponivel

paraanova consola, estd a seguir o
mesmo caminho e ja é um sucesso.
Segundo o comunicado, 0 jogo tera
recebido uma das melhores analises
de sempre da histéria dos videojo-
gos, ocupando o quarto lugar dos
jogos mais bem classificados de
sempre no agregador Metacritic,
com pontuagio de 98/100.

Na Europa, ‘Zelda’ tornou-se
o maior titulo de lancamento de
sempre da Nintendo, superando
as vendas do jogo mais popular
da marca, o ‘Wii Sports’. Uma
surpresa é o facto de ambos os
produtos, consola e jogo, terem
sido lan¢ados em Margo e néo
numa altura mais préxima ao
natal, como aconteceu com a Wii.

Fora da Europa, “The Legend of
Zelda’ foi o jogo da empresa mais
vendido na altura do lancamento
(sem contar com o ‘Wii Sports’ que
vinha agregado a consola Nin-
tendo Wii). Este é outro feito na
histéria da Nintendo, em especial
porque o mesmo titulo esta dispo-
nivel para a anterior Nintendo Wii
U, que foi uma consola que ficou
longe de ser um sucesso.

EVAN SPIEGEL TEM APENAS 26 ANOS

CEO do Snapchat vale
5.4 mil milhoes USD

Ap6s sucesso da entrada em bolsa do Snap, a fortuna
dos fundadores do Snapchat subiu 44,6%. Evan Spiegel ja é o tinico
multimilionario com menos de 30 anos a liderar uma empresa cotada.

ra o IPO

(entrada de

uma empresa

em bolsa) mais

esperado de

2017 e o resul-

tado ndo podia

ter sido mais

animador para Evan Spiegel, 26
anos, e Bobby Murphy, 28, que
detém, cada um, 18% do capital
social da empresa. Os fundadores
do Snapchat viram a rede social
que criaram enquanto estudavam
na Universidade de Stanford a dis-
parar cerca de 44% no dia em que
as ac¢Oes se estrearam na bolsa
nova-iorquina. Spiegel tornou-se
assim no unico multimilionario
com menos de 30 anos a liderar uma
empresa cotada, a nivel mundial.
Em Wall Street, a semana pas-
sada comegou com o Snap a ser tran-
saccionado a 17 ddlares por ac¢io
e terminou com o valor dos titulos
a tocar os 24,48 ddlares. Na sexta-
-feira, a cotagéo da ac¢do superou

os 27 délares e o valor de mercado
da empresa ja ultrapassa os 31 mil
milhdes. Evan Spiegel e Bobby Mur-
phy viram a avalia¢do da sua for-
tuna pessoal crescer 44,6% para 5,44
mil milhdes de ddlares cada um.
Subiram 150 lugares no ranking da
Bloomberg sobre as 500 pessoas
mais ricas do mundo. Sdo ambos
sub-30. Bobby Murphy licenciou-
-se em Matematica e Ciéncias Com-
putacionais. Spiegel nunca chegou
a terminar os estudos na Universi-
dade de Stanford.

Mas a cabega da operagdo, que
era ‘de loucos’, mas que se transfor-

posicdo em que os dois novos milionarios
se encontram no ranking da Forbes.

mou, por enquanto, num sucesso,
estd mesmo o californiano. Evan
Spiegel, 26 anos, noivo da modelo
australiana (e um dos anjos da
Victoria’s Secret) Miranda Kerr,
de 33 anos, apareceu pela primeira
vez na lista dos multimiliondrios
da Forbes em Margo de 2015, com
uma fortuna pessoal avaliada em
1,5 mil milhdes de ddlares. Dois
anos depois, a fortuna de Spiegel
é quatro vezes maior. Numa confe-
réncia em Stanford, disse que tinha
sido “tudo uma questédo de sorte”.

O Snapchat foi desenvolvido
na casa do pai de Evan Spiegel, de
onde o agora multimilionario sé
saiu em Novembro de 2014, quando
tinha 24 anos e pouco tempo antes
de receber a oferta miliondria de
Mark Zuckerberg, no valor de trés
mil milhées de délares. Pode ter
saido tarde da casa do pai, mas
quando saiu, saiu para uma casa
de trés assoalhadas, que comprou
por cerca de 3,3 milhdes de ddla-
res, segundo a Forbes.

Em 2015, Evan Spiegel ja tinha
uma fortuna pessoal avaliada em
1,5 mil milhdes de dolares.



30' Valor Economico

Tudo muda...

Bose Quiet sdo fones de ouvido projectados para o som ser mais conforta-
vel e mais facil de chegar a si. Coloque-os e, de repente, tudo muda. A
sua musica é profunda, poderosa e equilibrada, e tao silenciosa que
cada nota soa de forma mais clara. Até as viagens aéreas se tor-

nam agradaveis, pois o ruido do motor desaparece suavemente.
A

Inspiracao microcosmica

Os edificios contemporaneos, os canteiros de obras
e a arquitectura urbana sdo a inspiracio atras
deste projecto do novo designer britanico
Benjamin Hubert de Benjamin. Os seus
livros jamais teriam lugar melhor.

A

Luxos e preciosidades

Este é uma requintada pega feita que repre-
senta os produtos da Louis Vuitton. Como se
nao bastasse, traz de bénus um incrivel compar-
timento com capacidade paralevar 30 relégios, uma
maneira luxuosa de exibir os seus bens mais preciosos.
A

Limites celestiais

Uma pega chave da colec¢do Theory of Geoma é

omedalhio Skywatch, elegante, belo e intem-
poral. Inspirado pela cor e expansividade
do céu, este colar foi produzido com 18
quilates de ouro branco, diamantes

e esmalte.
o

Padroes temporais

Com ouro amarelo de 18 quilates e uma
espessura de 36 milimetros, o Rolex Presi-
dent é totalmente personalizado com diaman-
tes de alta qualidade em toda a sua estrutura. O
seu tltimo modelo dispde de op¢des em ouro ama-

relo, branco e rosa.
P N

Pegadas do poder

Os ‘calcanhares’ da Natalie sdo classicos e
minimos, com uma borda moderna feita

‘ amio, pelos mais qualificados e reno-
mados artesaos italianos. Apre-
sentam, na parte superior, couro

e camurga suave que se estende a
palmilha. A cinta do dedo em malha
transparente torna estes saltos altos per-
feitos para encontros formais e saidas a noite.

»

] =
AGENDA &
LUANDA
ATE 28 DE MARCO ATE 18 DE MARGO DE 14 A 18 DE ABRIL

Exposicao ‘Flash referéncia’ de Landrick Luzinga,

i Semana de exposicao de arte, roupas africanas, sumos naturais,
_ Galeria Tamar Golan. A partir das 18 horas.

pinturas corporais, bijuterias, artesanato, aulas de danca e
muito mais, no Museu da Moeda. Entre as 12 e as 18 horas.

= »

no Centro Cultural Portugués. Entrada livre.

T TR TR

Exposicdo de tecelagem ‘Estudos sensoriais - A Poesia das
Coisas Materiais' da artista Ana Paula Sanches, as 18 horas,
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Paz no Mussulo

Ja se sabe que a I1ha do Mussulo tem mil encantos. A Roga das Man-
gueiras é mais um com a particularidade de oferecer um conforto
quase unico, a comegcar pelo barco que atraca mesmo a ‘porta’ do
‘resort’. Tem a praia, com ondas suaves, apesar da agitacdo provocada
pelas pequenas embarcagdes. E depois hd o mundo que nos oferece
o ‘resort’ com quartos duplos ou residéncias para familias ou casais.
Segue-se a piscina, com o senao de ser demasiado rasa para os mitidos
mais irrequietos e para quem gosta de nadar. Ha ainda o restaurante,
com servico de ‘buffet’, e com um extraordinario pequeno-almoco.
Acima de tudo, ha calma e a sensagdo querer ficar assim por mais

dias. Nao fossem os precos caros..

AUTOMOVEL

Geracao Nissan

Quando a Nissan resolveu lancar o
Qashqai causou grande sensagio.
Primeiro, pelos sete lugares que se
podiam transformar num carro de
transporte. Depois pelo tecto panora-
mico atodo o comprimento no SUV.
A marca japonesa langa, este ano, a
nova geragao do Qashqai, com mais
equipamentos, assentos em cabedal e
sobretudo a nova tecnologia de con-

DE 16 A 18 DE MARCO
Festival de Cinema Francdfono, no Centro Cultural
Brasil-Angola. A partir das 15 horas. Entrada livre.

P Ky

dugdo auténoma. A ProPilot permite
controlar a direcgdo, a aceleragido e
a travagem numa faixa tnica, mas
apenas em autoestrada, além de ter
avelocidade de cruzeiro. No interior,
destacam-se os painéis informati-
vos, o volante cromado e um som,
certamente a pensar nos angolanos,
com sete colunas. A venda a partir
de Maio, na Europa.

18 DE MARCO
Concerto do grupo BKO Quintet do Mali, as 21
horas, no Palacio de Ferro. Entrada livre.
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“ Quando se abre uma empresa, o importante é expandir
0 negdcio e ninguém o faz para ter prejuizo. Acidentes de percurso acontecem e
o0 mais importante é levantar e continuar a caminhar. ”

MARIA ODETE TAVARES, EX-ATLETA, DIRIGENTE DESPORTIVA E EMPREENDEDORA

“Fazer
negocios
nao ¢ para
qualquer
mulher”

Depois de vérias conquistas no
andebol, como atleta, Maria Odete Tavares
colocou o ponto final na carreira e dedica-se a
ser empresdaria. Criou uma creche e sonha em
construir um hotel, mas reconhece que tem
de ser modesta e que o sucesso s0 se atinge
vencendo batalhas didrias.

Por Raimundo Ngunza

A mulher deve aprender a trabalhar?
Claro que sim. Qualquer traba-
lho serve, desde que seja digno e
ndo a roubar. Devemos adaptar-
-nos de acordo com a realidade e
nao ter vergonha.

Como surge a ideia de criar a cre-
che ‘Odete Tavares’?

Ja tenho a creche ha um ano. Ape-
sar da dificuldade na aquisi¢do de
alguns produtos e artigos para ape-
trechar a creche devido a subida
dos precos, estd correr tudo bem.
A situagdo socioecondémica que
Angola atravessa estd a inibir mui-
tos encarregados de educagao a

recorrer a estes servicos, mas temos
funciondrias que sdo grandes guer-
reiras, por ndo ser facil trabalhar
com muitas crianc¢as. Sou mae e
tenho essa experiéncia. E um tra-
balho feito com muito carinho,
amor, dedicagdo e responsabili-
dade. Sinto-me satisfeita por ter
construido a creche.

E facil ter uma creche?

Nao é facil. Temos de ter as condigoes
exigidas e adequada para exercer o
trabalho. Temos de ter autorizacio
da inspecc¢io da saude, dos bombei-
ros e do Ministério da Assisténcia e
Reinser¢ao Social e de uma série de
instituicdes para abrir portas. Cos-
tumo dizer que, navida, nada é facil,
¢ umaluta, uma batalha todos os dias.

A situagdo
socioecondmica que
Angola atravessa estd
a inibir muitos
encarregados de
educagdo a recorrer a
estes servicos, mas
temos funciondrias
que sdo grandes
guerreiras, por ndo ser
facil trabalhar com
muitas criangas.

A creche em Viana é o ponto de
partida?

Sim. Viana é um ponto de partida. O
desejo é implementar as creches nas
centralidades, mas a falta de espago
dificultou esta ac¢do, mas ndo vou
ficar de bragos cruzados. Ndo vai ser
hoje e pode ndo ser amanha, mas a
vida continua. A vida é uma dina-
mica, hoje estou neste ramo,amanha
estarei noutro. O importante é lutar
a cada dia e dar valor a vida.

E o colégio ‘Odete Tavares’?

Ja nao existe em consequéncia da
requalificagdo de Sambizanga. E
um assunto que ndo gosto de falar.

As mulheres devem ser empreen-
dedoras?

Mario Mujetes © VE

Valor Econémico |31

PERFIL

Maria Odete Tavares

nasceu em Benguela a 18 de
Agosto de 1976. Foi reeleita para
um segundo mandato a frente
da Associagdo Angolana a
Mulher e o Desporto (AMUD).
Iniciou a carreira desportiva no
Nacional de Benguela em 1987.
Estreou-se na selec¢ao nacional
junior em 1994, por indicagao
do técnico Norberto Baptista,

e chegou ao escaldo sénior em
1997 pela mao de Beto Ferreira.
Tem, no curriculo, trés presen-
¢as em jogos olimpicos, seis par-
ticipagdes em mundiais e em
africanos, trés titulos nacio-
nais pelo ASA, Enana e 1.° de
Agosto. Terminou a carreira

e ¢ hoje uma empreendedora,
dona de um centro infantil, em
Viana, Luanda.

Depende. Nem todo o mundo
deve ser empreendedor. Cada pes-
soa pode dar o seu contributo nas
outras areas do saber desde que
consiga fazer aquilo de que mais
gosta. Fazer negdcio ndo ¢ para
qualquer mulher.

Sonha ser uma empresaria de
sucesso?

Claro que sim. Reconhec¢o que nao ¢
facil, é uma luta, uma dura batalha
e é sonho de uma pessoa que possui
uma empresa por mais pequena que
seja. Quando se abre uma empresa,
oimportante é expandir o negdcio
e ninguém o faz para ter prejuizo.
Acidentes de percurso acontecem
e 0 mais importante é levantar e
continuar a caminhar.

O hotel Odete Tavares...

Esse é o mais dificil. Requer cus-
tos, gastos. Por enquanto, nao
tenho capacidade financeira para
fazer um hotel e o futuro s6 a
Deus pertence.

Que conselhos da as mulheres com
veia de criar negocios?

Margo ¢ conhecido como o més
das mulheres, mas elas ndo devem
ser lembradas apenas neste més.
Continuamos a lutar, a ser fortes,
temos a responsabilidade de dar
dédiva da vida. Devemos andar de
maos dadas e ndo estar em frente
e também atras.
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NUMEROS DA SEMANA

60

Milhdes de ddlares, valor disponibilizado
pelo governo da Polonia para reforcar

a segunda fase das obras do projecto da
Academia de Pescas do Namibe.

Mil, nimero de empresas portuguesas que
deixaram de exportar para Angola, entre
2014 e 2016, segundo dados da Camara
de Comércio e Inddstria Portugal-Angola.

90

Mil toneladas, quantidade de quota de
importacao de peixe carapau, que 0 Governo
voltou a instituir para este ano.

22

Mil toneladas, quantidade de produtos
que a fazenda Kuvango, na Huila, prevé
colher este ano.

SANEAMENTO BASICO NO SUMBE, KWANZA-SUL

PR ‘liberta’ 400 milhoes USD

Sumbe vai receber obras publicas
de 463,8 milhdes de ddlares, em
saneamento bdsico, infra-estru-
turas e estabilizacdo de encostas,
trabalho que devera ser operacio-
nalizado por empresas chinesas.
A medida faz parte do projecto
de desenvolvimento das infra-
-estruturas integradas do Sumbe,
cujas obras e a correspondente fis-

calizagdo e coordenacao dos traba-
lhos foram aprovadas por despacho
presidencial, publicado, este més,
no Didrio da Republica.

O documento refere a “necessi-
dade de se aprovar aimplementagéo
das obras, fiscalizacdes e coordenagio,
atinentes ao programa do Executivo
relativo a melhoria do saneamento
basico e da malha urbana”.

CRl Rl bin o pibipsannip

e
e —

A empresa China Harbour
Engineering Company (CHEC)
foi seleccionada para construir
dois lotes desta obra, envolvendo
as infra-estruturas integradas do
Sumbe, e a estabilizacio de encos-
tas e realojamentos, por 311,2
milhdes de délares.

Soma-se um terceiro lote das
empreitadas, entregue aos chineses
da Sinohydro Corporation, por 130,8
milhdes de délares, bem como 2.935
milhdes de kwanzas paraa fiscaliza-
¢d0 e coordenacio das obras.

Segundo o despacho, assinado
pelo Presidente da Republica, as
empresas serdo contratadas direc-
tamente pelo Ministério da Cons-
trucao, devendo o Ministério das
Finangas libertar os recursos finan-
ceiros necessarios paraaimplemen-
tagdo do projecto.

RELACOES EXTERIORES

Governo corta custos diplomaticos

O Governo quer economizar os cus-
tos das missdes diplomaticas, tendo
criado um grupo de trabalho envol-
vendo os ministérios das Finangas e
das Rela¢des Exteriores.

As missdes diplomaticas e con-
sulares no estrangeiro deverao cus-
tar ao Estado, este ano, mais de 32,6

milhoes de kwanzas, sendo pratica-
mente metade deste valor relativo a
despesas com pessoal e contribuigdes
sociais dos trabalhadores.

Estas despesas, orgamentadas
pelo Governo, cresceram quase
20% face ao OGE de 2016, entdo
fixado, na revisao de Setembro, em

27.845 milhdes de kwanzas. Nos
ultimos meses, foram relatadas, na
imprensa, dificuldades financeiras
em varias missoes diplomaticas e
consulares, provocadas pela crise
e pela falta de divisas, necessarias
para o seu funcionamento.

No documento, os ministros das
Relagdes Exteriores, Georges Chi-
koti, e das Financas, Archer Man-
gueira, formalizaram a criagdo de
um grupo de trabalho visando, em
primeira linha, “regulamentar os
direitos dos diplomatas”, incluindo
funciondrios, devendo apresentar
uma proposta até ao final deste més.
O grupo de trabalho é coordenado
pela directora nacional do Orga-
mento do Estado e inclui represen-
tantes dos dois ministérios.

RISCO SOBERANO

Moody’s e
Fitch avaliam
Angola

Duas missdes das agéncias
internacionais de notagdo de
risco soberano, a Moody’s e a
Fitch, estdo em Luanda, desde
o passado dia 9, para efectuar
avalia¢des permanentes dos
programas de governagéo eco-
ndémica e do ambiente de atrac-
¢do de investimentos.

A agenda das duas missdes,
que se estende até ao dia 16,
prevé, entre outros pontos, a
discussdo com as autoridades
angolanas de temas ligados
aos desenvolvimentos recen-
tes dos principais indicado-
res macroecondmicos.

A Fitch e a Moody’s pre-
tendem avaliar a performance
do sector petrolifero, o perfil
de produgéo, novas descober-
tas, venda em leildo de blocos
e niveis de reservas, o estado
actual da banca comercial, a
politica monetaria e os seus
resultados, balanga de paga-
mentos, desenvolvimento do
sistema financeiro, regime de
cambio no sector do petroleo
e reservas internacionais.

O VALOR ESTA SEMANA

PROJECTO HIDROELECTRICO
Latca ja recebe agua

NA ORDEM DOS 97%
TAAG corta prejuizos

LOJAS NAS CENTRALIDADES
Imogestin inicia vendas

O reservatorio da barragem do Latica, no
Kwanza-Norte, comegou a receber dgua no
sabado, sendo esta a primeira das trés eta-
pas do processo que deverd durar 90 dias.
A barragem esta projectada para produzir
2.070 megawatts de energia, repartidos por
seis turbinas de 334 megawatts cada uma,
em duas centrais. Pag. 12

A Imogestin, empresa gestora das
centralidades, anunciou a venda de
unidades comerciais em Luanda ao
preco de dois mil ddlares o metro
quadrado. O processo, que ja arran-
cou no Sequele, em Outubro, devera
estender-se nos proximos dias ao
Kilamba. Pag. 19

A transportadora aérea nacional, TAAG,
anunciou ter cortado prejuizos, em 2016,
na ordem dos 97%, reduzindo de 175 para
cinco milhdes de délares. A redugio de fun-
ciondrios foi uma das medidas adoptadas
pelo conselho de administragdo. O quadro
de efectivos, em Angola, é composto por
3.268 contra os anteriores 3.559. Pag. 19




